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ISAKYMAS
DEL KULTUROS PAVELDO DEPARTAMENTO PRIE KULTUROS MINISTERIJOS
DIREKTORIAUS 2021 M. LAPKRICIO 22 D. J[SAKYMO NR. ]-321 ,,DEL KULTUROS
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TVARKYMO TAISYKLIU PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO
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Vadovaudamasis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny duomeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Kultiiros paveldo
departamento prie Kultliros ministerijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos kultiiros
ministro 2005 m. balandzio 1 d. jsakymu Nr. [V-116 ,,Dé¢l Kultiiros paveldo departamento prie
Kulttiros ministerijos nuostaty patvirtinimo*, 17.4 papunkciu:

1. Pakei¢iu Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos asmens duomeny
tvarkymo taisykles, patvirtintas Kultiiros paveldo departamento prie Kultiros ministerijos
direktoriaus 2021 m. lapkri¢io 22 d. jsakymu Nr. [-321 ,,Dél Kultiiros paveldo departamento prie
Kultiiros ministerijos asmens duomeny tvarkymo taisykliy patvirtinimo®, ir iSdéstau jas nauja
redakcija (pridedama).

2. Pavedu:

2.1. Kultoros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos (toliau — Departamentas)
valstybés tarnautojui, atliekan¢iam duomeny apsaugos pareigiino funkcijas, per 3 darbo dienas nuo
Sio jsakymo uzregistravimo dokumenty valdymo bendrojoje informacinéje sistemoje (toliau —
DBSIS) dienos per DBSIS Siuo jsakymu supazindinti Departamento valstybés tarnautojus ir
darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis;

2.2. Departamento skyriy vedéjams per DBSIS su Siuo jsakymu supazindinti naujai
priimamus jiems pavaldzius valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis;

2.3. Departamento Teisés ir personalo skyriaus vyriausiajam specialistui ne veliau kaip per
3 darbo dienas nuo Sio jsakymo uZregistravimo DBSIS patalpinti §j jsakyma Departamento
interneto svetainés adresu https://kpd.Irv.1t/ skyriuje ,,Asmens duomeny apsauga‘.

Kancleris, pavaduojantis direktoriy Dainius Cergelis
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PATVIRTINTA

Kulttros paveldo departamento prie

Kultiiros ministerijos direktoriaus

2021 m. lapkri¢io mén. 22 d. jsakymu Nr. [-321

(2026 m. meén.  d. jsakymo Nr.  redakcija)

KULTUROS PAVELDO DEPARTAMENTO PRIE KULTfJROS MINISTERIJOS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos asmens duomeny tvarkymo
taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja asmens duomeny tvarkymag Kultiros paveldo
departamente prie Kultliros ministerijos (toliau — KPD), uZtikrinant 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny duomeny apsaugos
tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty, nustatan¢iy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga,
nuostaty laikymasi ir jgyvendinima.

2. Taisykliy paskirtis — nustatyti fiziniy asmeny asmens duomeny tvarkymo reikalavimus,
asmens duomeny tvarkymo principy jgyvendinimo tvarka, jgyvendinamas organizacines ir
technines asmens duomeny saugumo priemones KPD.

3. Taisykliy privalo laikytis visi KPD valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal
darbo sutartis, studentai, praktikantai bei stazuotojai, atliekantys praktikg arba besistazuojantys
KPD, sutartiniais pagrindais ar teisés akty nustatyta tvarka KPD paslaugas teikiantys fiziniai ir (ar)
juridiniai asmenys (saugos, informaciniy sistemy priezitiros paslaugy teikéjai ir pan.), kurie atlieka
asmens duomeny tvarkymo veiksmus, taip pat kiti asmenys, kurie, tvarkydami asmens duomenis
KPD ir (arba) eidami savo pareigas, suzZino asmens duomenis arba turi bet kokio pobiidZio prieiga
prie asmens duomeny.

4. Taisyklése vartojamos sgvokos ir sutrumpinimai:

4.1. ADTALI - Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas;

4.2. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybe
nustatyta arba kurio tapatyb¢ galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe
galima nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybg tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma
pagal identifikatoriy, kaip antai varda ir pavarde, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos
duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologings,
genetinés, psichinés, ekonominés, kultiirinés ar socialinés tapatybés pozymius;

4.3. Asmens duomeny saugumo pazeidimas — saugumo pazeidimas, dé¢l kurio netycia
arba neteisétai sunaikinami, prarandami, pakei¢iami, be leidimo atskleidZziami persiysti, saugomi
arba kitaip tvarkomi asmens duomenys arba prie jy be leidimo gaunama prieiga;

4.4. Darbuotojas (-ai) — KPD valstyb¢s tarnautojas (-ai) ar darbuotojas (-ai), dirbantis (-
ys) pagal darbo sutart] (-is). Darbuotojams Taisyklése taip pat prilyginami studentai, praktikantai
bei stazuotojai, atliekantys praktikg arba besistazuojantys KPD;

4.5. Duomeny subjektas — fizinis asmuo, kurio asmens duomenys tvarkomi;

4.6. Duomenuy tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atlickama operacija ar operacijy
seka, kaip antai rinkimas, jraSymas, riiSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas,
iSgava, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu bidu sudarant
galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas,
iStrynimas arba sunaikinimas;
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4.7. Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar
kita jstaiga, kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones;

4.8. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar
kita jstaiga, kurie duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis;

4.9. Inspekcija — Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija;

4.10. Reglamentas — 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas
(ES) 2016/679 dél fiziniy asmens duomeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas);

4.11. Specialiyju kategoriju asmens duomenys — asmens duomenys, atskleidZiantys
rasing ar etning kilme, politines pazitras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar narystg
profesinése sajungose, taip pat genetiniai duomenys, biometriniai duomenys, sveikatos duomenys,
duomenys apie asmens lytinj gyvenima ir lyting orientacija, susij¢ su fizinio asmens rasine ar etnine
kilme, politiniais, religiniais, filosofiniais ar kitais jsitikinimais, naryste profesinése sgjungose,
sveikata, lytiniu gyvenimu, taip pat informacija apie asmens teistuma;

4.12. Kompiuteriné jranga — kompiuteriai, terminalai, serveriai, laikmenos, kita KPD
nuosavybés teise, nuomos ar kitais pagrindais valdoma kompiuterin¢ jranga ir joje esanti
programiné jranga, taip pat elektroniné paSto dézuté, bendravimo interneto tinklu programos,
debesy kompiuterijos paslaugos, interneto prieiga;

4.13. kitos Taisyklése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jas apibréZia
Reglamentas ir ADTAL

5. Taisyklés parengtos vadovaujantis Reglamentu, ADTA] ir kitais teisés Saltiniais,
susijusiais su asmens duomeny tvarkymu ir apsauga.

6. KPD tvarkomy asmens duomeny valdytojas yra biudzetin¢ jstaiga KPD, juridinio
asmens kodas 188692688, buveinés adresas Snipiskiy g. 3, 09309 Vilnius.

IT SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO BENDROSIOS NUOSTATOS

7. Darbuotojai ir KPD jgalioti duomeny tvarkytojai bei jy darbuotojai, atlikdami savo
pareigas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo uztikrinti, kad bty laikomasi $iy pagrindiniy
principy:

7.1. teisétumo, saZiningumo ir skaidrumo — asmens duomenys tvarkomi tik tuo atveju,
jei apie tai informuotas duomeny subjektas ir tam yra teisinis pagrindas;

7.2. tikslo apribojimo — asmens duomenys renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais bei
teisétais tikslais ir netvarkomi su $iais tikslais nesuderinamu biidu;

7.3. duomeny kiekio mazinimo — tvarkomi asmens duomenys yra adekvatis, tinkami ir
tik tokios apimties, kuri biitina siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi;

7.4. tikslumo — asmens duomenys turi biti tikslis ir, jei reikia del asmens duomeny
tvarkymo, nuolat atnaujinami; netiksliis ar nei§samiis asmens duomenys turi biti iStaisyti, papildyti,
sunaikinti arba sustabdytas jy tvarkymas;

7.5. saugojimo trukmés apribojimo — asmens duomenys saugomi tokia forma, kad
duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tais tikslais, kuriais
asmens duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

7.6. Kkonfidencialumo — asmens duomenys tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas
technines ir organizacines priemones biity uZztikrintas jy saugumas, jskaitant apsaugg nuo asmens
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto asmens duomeny tvarkymo ir nuo netycinio
praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;

7.7. atskaitomybés — KPD atsako uz tai, kad biity laikomasi Taisykliy 7.1-7.6.
papunkciuose nurodyty principy, ir turi sugebéti jrodyti, kad jy yra laikomasi.

8. Atitikt] Reglamentui KPD iSreiskia laikydamasis §iy Taisykliy, taikydamas
organizacines ir technines asmens duomeny saugumo priemones, atlikdamas poveikio asmens



duomeny apsaugai vertinimo procediirg, igyvendindamas asmens duomeny saugumo pazeidimy
nustatymo procediirg bei dokumentuodamas jos eiga.

9. Asmens duomenys gali buti tvarkomi tik tuo tikslu, kuriuo yra renkami. Jeigu asmens
duomenys néra bitini tam, kad biity pasiektas konkretus tikslas, jie negali biiti tvarkomi.
Konkre¢iam tikslui pasiekti yra tvarkomas kiek jmanoma maZesnis kiekis asmens duomeny.
Asmens duomenys, kurie néra tikslus, atsizvelgiant | jy tvarkymo tikslus, turi biiti nedelsiant
iStrinami arba iStaisomi — KPD imamasi visy pagristy priemoniy uZztikrinti, kad biity laikomasi
Reglamento 5 straipsnio 1 dalyje nustatyty principy. Asmens duomenys tvarkomi ir saugomi ne
ilgiau, negu nustatytas jy saugojimo terminas, kuris turi biiti ne ilgesnis, negu yra bitina tais
tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.

10. KPD asmens duomenys gali biiti tvarkomi tik tada, jeigu yra bent viena i§ Reglamento
6 straipsnio 1 dalyje jtvirtinty teiséto tvarkymo salygy.

11. Draudziama tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomenis, iSskyrus tuos atvejus, jeigu
yra bent viena i§ Reglamento 9 straipsnio 2 dalyje numatyty salygy.

12. Asmens duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir nusikalstamas veikas KPD
tvarko tik tais atvejais, kai tokig teise tiesiogiai nustato teisés aktai.

13. Darbuotojai prie§ kiekvieng asmens duomeny tvarkymo operacija (veiksma) privalo
jvertinti, ar toks asmens duomeny tvarkymas atitinka Taisykliy 7 ir 9 punktuose jtvirtintus
reikalavimus, bei uztikrinti, kad kiekviena duomeny tvarkymo operacija (veiksmas) atitikty minétus
reikalavimus, taip pat jvertinti, ar toks asmens duomeny tvarkymas turi bent vieng Taisykliy 10 ar
11 punktuose jtvirtinta asmens duomeny tvarkymo pagrinda, bei uztikrinti, kad asmens duomenys
nebiity tvarkomi, jei néra bent vieno i§ minéty teisiniy pagrindy.

14. KPD asmens duomenys néra tvarkomi tiesioginés rinkodaros tikslais. KPD veikloje
néra vykdomas profiliavimas.

15. KPD vidaus dokumentuose papildomi Duomeny subjekty identifikavimo duomenys,
tokie kaip asmens kodas, jeigu tai néra biitina Duomeny subjekto tapatybei nustatyti, kitam teisétam
tikslui pasiekti arba jeigu to nenustato teisés aktai, nenaudojami.

16. Asmens duomenys KPD renkami tik teisés akty nustatyta tvarka juos gaunant tiesiogiai
i§ duomeny subjekto, gaunant i§ kity asmeny nustatyta tvarka ir pagrindais, taip pat oficialiai
uzklausiant reikalingg informacijg tvarkanciy ir turinciy teis¢ ja teikti subjekty pagal praSyma
(vienkartinio asmens duomeny rinkimo atveju) arba pagal asmens duomeny teikimo sutart]
(daugkartinio asmens duomeny rinkimo atveju) ir teis€s akty pagrindu prisijungiant prie atskirus
duomenis kaupianciy duomeny baziy, registry ir informaciniy sistemy.

17. KPD direktorius ar jo jgalioti asmenys privalo uZtikrinti, kad buty laikomasi
pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy KPD, kontroliuoti, kaip Darbuotojai tvarko
asmens duomenis, nedelsiant imtis atitinkamy organizaciniy priemoniy paSalinti asmens duomeny
tvarkymo pazeidimus, kad bty jgyvendintos duomeny valdytojui priskirtos prievolés (pavyzdZiui,
Jpareigojant nutraukti neteisétus ar asmens duomeny apsaugos reikalavimus pazeidziancius
duomeny tvarkymo veiksmus, nustatyta tvarka uzslaptinti asmens duomenis, sunaikinti dokumenty,
kuriuose yra nurodyti asmens duomenys, kopijas ir pan.).

18. Teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka KPD teikia jo tvarkomus asmens duomenis
valstybés registry ir valstybés informaciniy sistemy valdytojams ir (arba) tvarkytojams, valstybés ir
savivaldybiy institucijoms, jstaigoms, organizacijoms ir kitiems asmenims, kuriems asmens
duomenis teikti KPD jpareigoja jstatymai ar kiti teisé€s aktai arba kuriems KPD, teisés akty nustatyta
tvarka vykdydamas savo funkcijas, teikia asmens duomenis, taip pat pagal duomeny gavéjy
praSymus (vienkartinio teikimo atveju) arba KPD ir duomeny gavejy sudarytas asmens duomeny
teikimo sutartis (daugkartinio teikimo atveju). Sutartyje turi biiti nurodytas asmens duomeny
naudojimo tikslas, teikimo ir gavimo teisinis pagrindas, sglygos, tvarka ir teikiamy asmens
duomeny apimtis. Pra§yme turi biiti nurodytas asmens duomeny naudojimo tikslas, teikimo bei
gavimo teisinis pagrindas ir praSomy pateikti asmens duomeny apimtis. Kai asmens duomenys
tvarkomi automatiniu bidu ir taikomos tinkamos duomeny saugumag uztikrinancios priemonés,
teikiant asmens duomenis pagal KPD ir duomeny gavéjo sudarytg asmens duomeny teikimo sutartj,
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prioritetas turi buti teikiamas automatiniam duomeny teikimui, o teikiant asmens duomenis pagal
duomeny gavéjo praSymg, — duomeny teikimui elektroninémis priemonémis.

19. Asmens duomenys KPD tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose rinkmenose ir
(arba) automatiniu biidu.

20. Asmens duomenys KPD tvarkomi ir saugomi tarnybinése stotyse, KPD serveriuose,
informacinése sistemose, registruose, Darbuotojy kompiuteriuose.

21. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.
Asmens duomeny, esanciy dokumentuose, saugojimo terminai nustatomi KPD direktoriaus
patvirtintame kasmetiniame dokumentacijos plane. Asmens duomeny, esanciy informacinése
sistemose, saugojimo terminai nustatomi informaciniy sistemy nuostatuose. Kai asmens duomenys
nebereikalingi jy tvarkymo tikslams, jie yra sunaikinami, i§skyrus tuos, kurie jstatymy nustatytais
atvejais turi biiti perduoti Lietuvos valstybés naujajam archyvui.

III SKYRIUS
REIKALAVIMAI SUTIKIMUI, KAIP ASMENS DUOMENU TVARKYMO PAGRINDUI

22. Asmens duomenys sutikimo pagrindu tvarkomi:

22.1. kai tai tiesiogiai numatyta Taisyklése, Reglamente, ADTA] arba kituose teisés
aktuose;

22.2. kai, atsizvelgiant ; duomeny tvarkymo tikslg ar duomeny kiekj, KPD neturi kito
teisinio pagrindo tvarkyti asmens duomenis ar jvykdyti kitus Reglamente nustatytus jpareigojimus
visa apimtimi. Jeigu asmens duomenys, atsizvelgiant i jy kiekj ir tvarkymo tikslus, gali buti
tvarkomi bent vienu i§ Taisyklése, Reglamente, ADTA] jtvirtinty pagrindy, Duomeny subjekto
sutikimas papildomai néra praSomas pateikti;

22.3. kai tai labiausiai atitinka KPD interesus ir padidintos rizikos atvejais sumaZina
asmens duomeny tvarkymo neteisétumo rizika.

23. Duomeny subjekto sutikimas gali biiti uzpildomas ir teikiamas KPD pagal patvirtintg
formga (1 priedas).

24. Duomeny subjekto sutikimai gali buti renkami Siais budais: raStu, jskaitant gautus
elektroninémis priemonémis, zodziu ar veiksmais, jeigu yra galimybé jrodyti, kad toks sutikimas
buvo duotas, ir jeigu Duomeny subjektas savo veiksmais aiskiai sutinka su sitilomu jo asmens
duomeny tvarkymu. Pirmenybé kiekvienu atveju yra teikiama Duomeny subjekto sutikimams,
gautiems raStu, jskaitant gautus elektroninémis priemonémis (pavyzdziui, gautiems elektroniniu
pastu), o kiti sutikimo biidai gali buti naudojami tik kiekvienu konkrec¢iu atveju jsitikinus, kad yra
jmanoma jrodyti Duomeny subjekto sutikimo davimo fakta. KPD gali saugoti jraSus apie gautus
sutikimo pareiSkimus, kad galéty parodyti, kaip buvo gautas sutikimas ir kada sutikimas gautas, ir
turi biiti jmanoma parodyti, kokia informacija tuo metu buvo pateikta duomeny subjektui. Duomeny
subjekto duotas sutikimas gali biiti jraSomas garso ar vaizdo priemonémis (pavyzdziui, duomeny
valdytojas pradeda moksliniy tyrimy programa, vadinamg X projektu, kuriai reikalingi tikry
duomeny subjekty duomeny jrasai. Dalyviai jtraukiami skambinant telefonu tiems duomeny
subjektams, kurie savanoriskai sutiko biiti jtraukti j kandidaty, i kuriuos galima kreiptis Siuo tikslu,
sarasg. Duomeny valdytojas praso duomeny subjekty aiSkaus sutikimo, kad biity naudojami jy
duomeny jrasai. Sutikimas gaunamas per pokalbj telefonu, jrasant zodinj duomeny subjekto
pareiSkimg, kuriuo duomeny subjektas patvirtina, kad sutinka su savo duomeny naudojimu X
projekto tikslais.). Duomeny subjekto tyl¢jimas, i§ anksto pazyméti laukai arba neveikimas
nelaikomi Duomeny subjekto sutikimu.

25. Visais atvejais, kai asmens duomenys yra tvarkomi Duomeny subjekto sutikimo
pagrindu, KPD privalo kaupti ir turéti jrodymus, kad Duomeny subjektas dave Taisykliy 1 priede
nustatytos formos ir turinio sutikima.

26. Kai asmens duomenys yra tvarkomi sutikimo pagrindu, tvarkomi tik tie asmens
duomenys, kurie nurodyti sutikime, tik tais tikslais, kurie nurodyti sutikime, ir su jais atlickamos tik
tos tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios nurodytos sutikime. Jeigu keiCiasi tvarkomy duomeny



kiekis, tvarkymo tikslas ar tvarkymo operacijos (veiksmai), privaloma gauti papildomg sutikimag
tokiam duomeny tvarkymui arba turi egzistuoti kitas Taisyklése, Reglamente, ADTA] jtvirtintas
asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas.

27. Sutikimas gali biiti asmens duomeny tvarkymo pagrindas, jei atitinka Siuos
reikalavimus:

27.1. duotas laisva Duomeny subjekto valia. Vertinant, ar sutikimas duotas laisva valia,
atsizvelgiama j Sias aplinkybes:

27.1.1. ar sutarties vykdymui nustatyta salyga, kad turi buti duotas sutikimas tvarkyti
asmens duomenis, kurie néra bitini tai sutar¢iai vykdyti. Tokiu atveju nelaikoma, kad sutikimas
duotas laisva valia;

27.1.2. ar Duomeny subjektas yra verc¢iamas duoti sutikima, neturi realaus pasirinkimo dél
sutikimo davimo, patiria spaudimg, negali realiai kontroliuoti sutikimo davimo bei asmens
duomeny ar gali susilaukti neigiamy pasekmiy (tiesioginiy ir netiesioginiy), jeigu sutikimas nebus
duotas. Tokiais atvejais nelaikoma, kad sutikimas duotas laisva valia;

27.1.3.jeigu sutikimas yra neatsiejamai susietas su sglygomis, dél kuriy Duomeny
subjektas neturi galimybés derétis ar jas pakeisti, preziumuojama, kad toks sutikimas néra duotas
laisva valia. Tokiu atveju KPD imasi papildomy priemoniy Siai prezumpcijai paneigti ir uztikrinti,
kad sutikimas biity duodamas laisva valia;

27.1.4. jeigu yra aiSki KPD ir Duomeny subjekto padéties neatitiktis, ir dél to tikétina, kad
sutikimas, atsizvelgiant ] visas to konkretaus atvejo aplinkybes, gali nebtti duotas laisva valia.
Tokiu atveju KPD imasi papildomy priemoniy uztikrinti, kad sutikimas biity duodamas laisva valia;

27.1.5.jeigu sutikimas yra siejamas su keliais duomeny tvarkymo tikslais ar keliomis
duomeny tvarkymo operacijomis (veiksmais), Duomeny subjektams turi buti sudaryta galimybeé
sutikti ne su visais tikslais ar operacijomis (veiksmais), o tik su atskirais tikslais ar operacijomis
(veiksmais), jeigu jie néra tarpusavyje betarpiskai susije. PrieSingu atveju nelaikoma, kad sutikimas
duotas laisva valia;

27.2. sutikimas yra konkretus ir iSsamus. Laikoma, kad sutikimas yra konkretus ir i§samus,
jeigu jis atitinka Siuos reikalavimus:

26.2.1 aiskiai ir iSsamiai nurodytas konkretus ir teisétas asmens duomeny tvarkymo
tikslas;

26.2.2 nurodyti konkretiis asmens duomenys, kurie bus tvarkomi konkreciais duomeny
tvarkymo tikslais;

26.2.3 nurodytos duomeny tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios bus atlickamos
sutikimo pagrindu;

26.2.4 Duomeny subjektui sudaroma galimybé sutikti tik su atskirais duomeny tvarkymo
tikslais, jeigu sutikimas duodamas keliems duomeny tvarkymo tikslams, taip pat tik su
konkre¢iomis duomeny tvarkymo operacijomis (veiksmais);

27.3. sutikimg Duomeny subjektas davé tinkamai informuotas. Tam, kad S§is reikalavimas
biity jvykdytas, prie§ Duomeny subjektui pasirasant sutikima, jam turi biti pateikta Reglamento 13
straipsnyje nurodyta informacija bei informuojama apie Duomeny subjekto teise¢ bet kuriuo metu
atSaukti savo sutikima. Informacija gali biiti pateikta rastu, ZodZiu, garso ir vaizdo priemonémis,
taCiau visais atvejais tokiu btdu, kad KPD turéty galimybe jrodyti, jog informacija Duomeny
subjektui buvo pateikta ir kad ji atitinka Reglamento 13 straipsnyje jtvirtintg turinj;

27.4. sutikimas yra nedviprasmiSkas Duomeny subjekto valios iSreiSkimas, kad su juo
susij¢ asmens duomenys biity tvarkomi. Sutikimas turi biiti duodamas aktyviais veiksmais.
Aktyviais veiksmy pavyzdziais gali buti raSytiniai sutikimai, sutikimai uzfiksuoti garso ar vaizdo
priemonémis;

27.5. sutikimas turi biiti paraSytas paprasta, aiSkia, Duomeny subjektui suprantama kalba.

28. Visais atvejais sutikimas turi biiti gaunamas prie§ atliekant duomeny tvarkymo
operacijas (veiksmus), dél kuriy renkamas sutikimas.

29. Duomeny subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg. Duomeny
subjektui atSaukus sutikimg, draudZiama tvarkyti asmens duomenis tais tikslais ir atlikti duomeny
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tvarkymo operacijas (veiksmus), kurios buvo atlickamos tokio sutikimo pagrindu, iSskyrus atvejus,
kai tokiam duomeny tvarkymui egzistuoja kitas Taisyklése, Reglamente ar ADTA] jtvirtintas
asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas. Sutikimui atSaukti yra sudaromos analogiskos
salygos kaip ir sutikimui duoti, draudziama apsunkinti ar sudaryti papildomas sglygas sutikimui
atSaukti. Sutikimo atSaukimas negali sukelti Duomeny subjektui neigiamy padariniy, jskaitant
paslaugos kokybés sumazinimg. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrjsto duomeny
tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétumui. Duomeny subjektas apie Siame punkte
1Sdéstytas nuostatas privalo biiti informuojamas prie$ jam duodant sutikimg

30. KPD imasi priemoniy, kad sutikimai, kiek tai yra jmanoma atsizvelgiant | asmens
duomeny tvarkymo tikslus ir apimtj, galioty apibréztg terming.

31. Sutikimas galioja iki jo atSaukimo momento arba iki sutikime nurodyto jo galiojimo
termino pabaigos.

32. Sutikimas ir jame nurodyti asmens duomenys yra saugomi trejus metus nuo sutikimo
atSaukimo arba jo galiojimo termino pabaigos, arba nuo KPD sprendimo nebetvarkyti asmens
duomeny sutikime nustatytais tikslais priémimo dienos, i$skyrus atvejus, kai teisés aktai numato
kitokj duomeny saugojimo terming. Jei sutikimo duomenys naudojami kaip jrodymai
ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, jskaitant ir Inspekcijos vykdomame tyrime, civilinéje,
administracin¢je ar baudzZiamojoje byloje arba kitais jstatymy nustatytais atvejais, asmens
duomenys gali buti saugomi tiek, kiek reikia Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami
nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

33.Jeigu KPD iki Taisykliy jsigaliojimo gauti sutikimai neatitinka Siy Taisykliy
reikalavimy, KPD nedelsdamas atnaujina sutikimo formas, kad sutikimai atitikty Siy Taisykliy
reikalavimus, i$skyrus atvejus, kai toks sutikimy atnaujinimas biity neproporcingas, o iki $iy
Taisykliy patvirtinimo dienos gauti sutikimai aiSkiai iSreiSké Duomeny subjekty valig dél jy
duomeny tvarkymo ir buvo gauti remiantis teisés akty reikalavimais.

IV SKYRIUS
SPECIALIEJI ASMENS DUOMENU TVARKYMO REIKALAVIMAI

34. KPD jgyvendina Taisyklése nurodytas organizacines ir technines saugumo priemones,
skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

35. Pasikeitus duomeny subjekty asmens duomenims ir duomeny subjektams apie tai rastu
informavus KPD, toks duomeny subjekto raStas jdedamas j byla, o automatinése duomeny
rinkmenose ir duomeny bazése duomenys atnaujinami, iStrinant neaktualius asmens duomenis ir
jrasant aktualius duomenis.

36. Bylos ir elektroninés bylos, keiciantis dokumentus ir bylas tvarkantiems Darbuotojams
ar jy jgaliojimams, perduodamos naujai priimtam ir asmens duomenis tvarkyti paskirtam
Darbuotojui perdavimo — priémimo aktu.

37. Naikinant dokumentus, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiges, KPD dokumentai,
kuriuose nurodomi asmens duomenys, ir jy kopijos turi biti sunaikinti taip, kad Siy dokumenty
nebiity galima atkurti ir atpazinti jy turinio.

38. Vietinio tinklo sritys, kuriose yra saugomi asmens duomenys, privalo biti
apsaugotos prieigos prie asmens duomeny slaptazodziais arba turi biiti apribotos prieigos teisés prie
ju. Prieigos prie asmens duomeny slaptazodziai suteikiami, keifiami ir saugomi uztikrinant jy
konfidencialumg, yra unikalis, kei¢iami periodiskai ne reciau kaip kartg per 3 ménesius, taip pat
susidarius tam tikroms aplinkybéms (pasikeitus Darbuotojui, iskilus jsilauzimo grésmei, kilus
jtarimui, kad slaptaZzodis tapo Zinomas tretiesiems asmenims, ir pan.) ir naudotojo pirmojo
prisijungimo metu. Darbuotojas prieigos prie asmens duomeny slaptazodziais turi naudotis
asmeniskai ir neatskleisti jy tretiesiems asmenims.

39. KPD interneto svetain¢je turi biiti siekiama maksimaliai apribotos galimybeés vieSai
veikian¢ioms interneto paieSkos sistemoms bei paieSkos varikliy robotams kopijuoti svetaingje
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esancig informacijg ir maksimaliai apribota galimyb¢ Sioms sistemoms ir robotams surasti anks¢iau
skelbtos, bet 1§ KPD interneto svetainés jau paSalintos informacijos kopijas. Kompiuteriné jranga
turi biiti apsaugota nuo kenksmingos programinés jrangos (antivirusiniy programy jdiegimas,
atnaujinimas ir pan.).
V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

40. KPD tvarko tik tuos asmens duomenis, kurie biitini kiekvienam konkrec¢iam duomeny
tvarkymo tikslui, nurodytame Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos asmens
duomeny tvarkymo veiklos jraSy aprase, Kultiiros paveldo elektroniniy paslaugy informacinés
sistemos asmens duomeny tvarkymo veiklos jrasy apraSe, Kultliros vertybiy registro asmens
duomeny tvarkymo veiklos jrasy apraSe (toliau — Duomeny tvarkymo veiklos jrasy aprasas),
patvirtintame KPD direktoriaus 2019 m. rugpjucio 8 d. jsakymu Nr. [-206 ,,Dé¢l Kultiiros paveldo
departamento prie Kultiiros ministerijos asmens duomeny tvarkymo veiklos jraSy apraso, Kultiiros
paveldo elektroniniy paslaugy informacinés sistemos asmens duomeny tvarkymo veiklos jrasy
apraso, Kulttiros vertybiy registro asmens duomeny tvarkymo veiklos jrasy apraSo patvirtinimo*.

41. Darbuotojai, prie§ pradédami tvarkyti asmens duomenis, pasiraSo konfidencialumo
pasizad¢jimus, kurie saugomi Darbuotojy asmens bylose (2 priedas). Pareiga saugoti asmens
duomeny paslapt] taip pat galioja Darbuotoja paskyrus j kitas pareigas KPD ar pasibaigus darbo
santykiams.

42. Darbuotojai automatiniu biidu tvarkyti asmens duomenis gali tik po to, kai jiems tokj
jgaliojimg suteikia KPD direktorius ir teisés akty nustatyta tvarka jiems suteikiama prieigos teise¢
prie bylos medZiagos, kurioje yra asmens duomeny, ar atitinkamos informacinés sistemos. Darbo
santykiams pasibaigus, Darbuotojui prieigos prie registry ir kity programy teisés panaikinamos
teisés akty nustatyta tvarka.

43. Jei KPD tvarkoma informacija turi biiti skelbiama viesai ir joje yra viesai neskelbtiny
duomeny (valstybés tarnybos, profesiniy, komerciniy ar kity teisés akty saugomy paslapciy ar
kitokiy neskelbtiny duomeny) ar asmens duomeny (fiziniy asmeny asmens kodai, gyvenamyjy viety
adresai, gimimo datos ir vietos, valstybiniai automobiliy numeriai, sveikatos duomenys ir kita),
parengiama vieSai skelbtina teksto versija, kurioje asmens duomenys pakei¢iami, taip, kad duomeny
subjekto tapatybés nebiity galima nustatyti. Nuasmeninant informacija rekomenduotina vadovautis
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos 2020 m. rugpjtcio 5 d. Rekomendacija ,,Nuasmeninimo
metodai‘.

44, KPD, kaip duomeny tvarkytojas, tvarko asmens duomenis valstybés registruose,
informacinése sistemose atitinkamo registro, informacinés sistemos nuostaty nustatyta tvarka.

45. Garso ir vaizdo jraSymo priemonés KPD yra naudojamos tik prie§ tai informavus
asmenis, kuriy duomenys bus fiksuojami. Garso ir vaizdo jraSymo priemoniy naudojimas turi biiti
uzfiksuotas protokoluose.

46. Garso ir (ar) vaizdo jraSy daryma, fotogratavima, informavimo apie garso ir (ar) vaizdo
jraSy darymga bei informavimo apie fotografavimg tvarka, informavimo apie asmens duomeny
rinkimg renginiy metu tvarka, garso ir (ar) vaizdo jraSy, nuotrauky vieSinimag, garso ir (ar) vaizdo
Jrasy, nuotrauky saugojimg, susipazinimg su garso ir (ar) vaizdo jraS8y duomenimis, nuotraukomis
reglamentuoja Kulttiros paveldo departamento prie Kultiros ministerijos garso ir (ar) vaizdo jrasy,
nuotrauky tvarkymo aprasSas patvirtintas KPD direktoriaus 2026-06-22 jsakymu Nr. [-121 ,,Dél
Kultiiros paveldo departamento prie Kultliros ministerijos garso ir (ar) vaizdo jraSy, nuotrauky
tvarkymo apraSo patvirtinimo*.

VI SKYRIUS
REIKALAVIMAI ASMENIMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

47. KPD uztikrina, kad asmens duomenis tvarkyty ar su jais susipazinti galéty tik tie
Darbuotojai, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy funkcijoms atlikti.



48. Darbuotojai, tvarkydami asmens duomenis informacinése sistemose, su asmens
duomenimis gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti yra suteiktos teisés.

49. Darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, privalo:

49.1. laikytis su asmens duomeny tvarkymu susijusiy principy ir saugumo reikalavimy,
jtvirtinty Taisykleése ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkymg ir
privatumo apsauga;

49.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokiag su asmens
duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie susipazino atlikdami savo funkcijas, nebent tokia
informacija yra vieSa pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus;

49.3. neatskleisti, neperduoti ar kitu biidu nesudaryti galimybés naudotis ir (ar) susipaZinti
su asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuriam néra pavesta dirbti ir (ar) susipaZinti su asmens
duomenimis KPD ar uZ jo riby;

49.4. netvarkyti asmens duomeny, jeigu néra tam jgalioti,

49.5. duomeny subjekty pateiktus dokumentus ir jy kopijas, finansavimo, buhalterinés
apskaitos ir atskaitomybés, archyvines ar kitas bylas, kuriose yra asmens duomeny, saugoti
rakinamose spintose, seifuose arba patalpose. Dokumentus, kuriuose yra asmens duomeny, laikyti
taip, kad teisés susipazinti su asmens duomenimis neturintys asmenys negaléty su jais susipazinti
(Svaraus stalo politika);

49.6. saugoti dokumentus ir duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai, vengti daryti
nereikalingas kopijas, dokumenty kopijos, kuriose nurodomi asmens duomenys, turi biti
sunaikintos taip, kad $iy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpazinti jy turinio;

49.7. uztikrinti, kad neturint jgaliojimy, asmens duomenys nebus keifiami, pildomi,
naikinami ar kt.;

49.8. uztikrinti, kad neturint jgaliojimy, asmens duomenys jvairiose laikmenose nebiity
i8nesti 1§ KPD patalpy;

49.9. dométis asmens duomeny apsaugos aktualijomis ir problemomis, esant galimybei
kelti asmens duomeny teisinés apsaugos kvalifikacija.

50. Darbuotojas netenka teisés tvarkyti asmens duomenis, kai pasibaigia jo darbo santykiai
su KPD arba kai jam pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu nesusijusias funkcijas.

51. Asmens duomenys elektroninémis rySio priemonémis gali buiti siun¢iami tik uZtikrinant
perduodamy asmens duomeny konfidencialumg ir vientisumg, pavyzdziui: jstaigoms siunciant
dokumenty valdymo sistemy pagalba; naudojant programg ,,E. pristatymas®; elektroniniu pastu
siun¢iamus dokumentus, kuriuose yra asmens duomeny, ,,juos uzrakinti“ (pavyzdziui, naudojant 7-
Zip funkcijg), o slaptazod; duomeny gavéjui iSsiunciant kitu elektroniniu laiSku arba pasakant
telefonu ir panaSiai. Darbuotojo el. pasto teksto pabaigoje (po kontakty) privalo biiti itrauktas
tekstas: ,, Zinutéje ir jos prieduose esanti informacija yra konfidenciali ir skiriama tik tam asmeniui
ar jstaigai, kuriai yra adresuota. Jeigu Sios informacijos neturéjote gauti, bet koks Zinutés, jos
priedy ar jy dalies naudojimas, platinimas, atskleidimas ar kopijavimas kitiems asmenims yra
grieztai draudziamas ir neteisétas. Jeigu Sig Zinute gavote per klaidg, maloniai prasome grqzinti
Zinute siuntéjui bei jos prieduose esanciq informacijq istrinti is visy kompiuteriy. “; Sifruojant ir
panasiai.

52. Jei per klaidg elektroninémis rySio priemonémis dokumentai ar kita informacija su
asmens duomenimis iSsiun¢iama ne tam asmeniui, kuriam yra adresuota, apie tai suzinoj¢s
Darbuotojas, nedelsiant iSsiuncia asmeniui praneSimg, informuodamas, kad dokumentai ar kita
informacija yra skirta ne jam ir papraso gautg laiSka (nurodoma laiSko siuntimo data ir laikas)
i$trinti ir apie tai informuoti KPD atsakant j siunciamg laiska. Pavyzdziui, ,, Informuojame, kad
pranesimas skirtas ne Jums. Prasome gautq laiskq 2021-01-01 16:00 istrinti ir apie tai informuoti
mus, atsakant j §j el. laiskg. Dékojame uz supratingumq ir atsiprasome uz sutrukdymg. ‘. Gautas
patvirtinimas, kad asmuo iStryné ne jam skirtg laiSka, turi biiti registruojamas dokumenty valdymo
sistemoje ,,Avilys*.

53. Asmens duomenis tvarkantis Darbuotojas privalo:
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53.1. saugoti asmens duomeny konfidencialumag visg valstybés tarnybos, darbo ar
praktikos laikg ir pasibaigus valstybés tarnybos, darbo ar praktikos santykiams;

53.2. atlikti tik tuos asmens duomeny tvarkymo veiksmus, kuriuos atlikti jam suteiktos
teises ir tik tokios apimties, kuri biitina jo funkcijoms atlikti;

53.3. asmens duomenis tvarkyti tiksliai, nedelsdamas atnaujinti, iStaisyti ar papildyti
netikslius, klaidingus, neiS§samius asmens duomenis (toliau — netiksliis asmens duomenys) ir (ar)
apriboti tokiy asmens duomeny tvarkyma, i§skyrus saugojima;

53.4. asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti
ne ilgiau, nei tai yra bitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi;

53.5. asmens duomenis tarnybiniame el. paste ir kompiuteryje tvarkyti tik tokj laikotarpj,
kuris biitinas teisétiems asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti. Ilgalaikis asmens duomeny
tvarkymas el. paste ir kompiuteryje yra draudziamas. Darbuotojams draudziama tvarkyti asmens
duomenis el. paste ir kompiuteriuose, kai asmens duomeny tvarkymo tikslas yra pasiektas;

53.6. dokumentus, kuriuose yra asmens duomenys (jsakymus, praSymus, rastus, sutartis ir
kitus dokumentus, jy kopijas ar iSrasus, taip pat asmens bylas, kompiuterines duomeny laikmenas su
asmens duomenimis ir kt.), elektroniniu budu tvarkyti tik rySiy ir informacinése sistemose, kuriose
duomenys yra tvarkomi laikantis teisés aktuose numatyty duomeny apsaugos reikalavimy;

53.7. pasteb¢jes bet kokig jtarting situacija, kuri gali kelti grésm¢ KPD tvarkomy asmens
duomeny saugumui, nedelsdamas informuoti KPD direktoriy, savo tiesioginj vadova ir valstybés
tarnautojg, atliekantj duomeny apsaugos pareigiino funkcijas KPD, Asmens duomeny saugumo
pazeidimy Kultiros paveldo departamente prie Kultiiros ministerijos valdymo tvarkos apraso,
patvirtinto 2021 m. birzelio 25 d. KPD direktoriaus jsakymu Nr. ]-166 ,,.Dél Asmens duomeny
saugumo pazeidimy Kultiros paveldo departamente prie Kultliros ministerijos valdymo tvarkos
apraSo patvirtinimo* nustatyta tvarka;

53.8. renkant ir tvarkant asmens duomenis, laikytis tikslingumo, proporcingumo ir
duomeny kiekio mazinimo principy, t. y. nereikalauti pateikti ty duomeny, kurie néra biitini KPD
funkcijoms vykdyti, nekaupti ir netvarkyti pertekliniy duomeny ir duomeny, kurie néra biitini
atitinkamiems tikslams pasiekti;

53.9. jgyvendinti Svaraus stalo ir Svaraus ekrano politika:

53.9.1. kompiuterj ir ekrano uzsklandg apsaugoti slaptazodziu. Slaptazodziai, esant
biitinybei (pasikeitus Darbuotojui, i8kilus jsilauZzimo grésmei ir pan.), turi biiti kei¢iami. Darbuotojy
darbo kompiuteriai, kuriuose saugomos rinkmenos su fiziniy asmeny duomenimis, negali biiti
laisvai prieinami i3 kity tinklo kompiuteriy. Siy kompiuteriy antivirusiné programin¢ jranga turi biiti
nuolat atnaujinama. Minimalis reikalavimai slaptazodZiams:

53.9.1.1. juos turi sudaryti ne maziau kaip 8 simboliai, i§ kuriy bent keli turi biti skaicius
ir raidé. Jie negali sutapti su Darbuotojy ar jy Seimos nariy asmeniniais duomenimis;

53.9.1.2. juos saugo ir juos gali zinoti tik Darbuotojai, dirbantys su konkreciais
kompiuteriais. Jie negali biiti saugomi vieSai ir negali bti prieinami kaip visuma;

53.9.1.3. nustatyti automatinj ekrano uzsklandos jsijungima po nesinaudojimo kompiuteriu
laiko;

53.9.2. nepalikti dokumenty su tvarkomais asmens duomenimis ar kompiuterio, kuriuo
naudojantis galima atidaryti rinkmenas su asmens duomenimis, matomoje vietoje, be prieZiliros
taip, kad juose esancig informacija galéty perskaityti Darbuotojai, neturintys teisés dirbti su
konkrec¢iais asmens duomenimis, kiti asmenys. Baigus darbg ar pasitraukiant i§ darbo vietos,
atsijungiant nuo informaciniy iStekliy, turi biiti jjungiama ekrano uzsklanda su slaptazodziu;

53.9.3. dokumentus laikyti taip, kad jy (ar jy fragmenty) negaléty perskaityti atsitiktiniai
asmenys, t. y. nelaikyti ant darbo stalo ar kitose kabineto vietose atviry dokumenty, kuriuose yra
asmens duomeny. Popieriniai dokumentai ir jy rinkmenos turi biiti latkomos rakinamose spintose;

53.9.4. uzkirsti kelig atsitiktiniam ar neteisétam tvarkymui, saugoti dokumentus tinkamai ir
saugiai (vengiant nereikalingy kopijy su duomeny subjekto duomenimis kaupimo ir
kt.);nebereikalingi dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, sunaikinami. Sunaikinama turi biiti
tokiu budu, kad Siy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpaZinti jy turinio, pavyzdZiui,
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susmulkinant, taciau jokiu biidu neiSmetant  SiuksSliadéze ar nepaliekant duomeny $alia jos ar kitoje
atviroje vietoje. Nelaikyti kompiuteryje atidaryty rinkmeny ar dokumenty, kai jie néra butini;

53.10. kai kyla teisiné prievolé (pvz., atleidziant i§ pareigy) tarnybinj mobiliyjy telefong ar
kompiutering technikg perduoti naudoti kitam Darbuotojui ar graZinti KPD be asmens duomenuy;

53.11. laikytis konfidencialumo principo, paslaptyje laikant bet kokia su asmens
duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia
informacija biity vieSa pagal galiojanciy istatymy ar kity teisés akty nuostatas. Darbuotojai gali
perduoti dokumentus (informacijg), kuriuose nurodyti asmens duomenys, tik tiems Darbuotojams,
kurie pagal pareigas ar atskirus pavedimus turi teis¢ dirbti su asmens duomenimis;

53.12. iSeinant i$ darbo kabineto uzrakinti duris;

53.13. asmens duomenis tvarkyti taikant Taisyklése ir kituose teisés aktuose nustatytas
atitinkamas fizines, technines ir organizacines priemones;

53.14. rengiant teisés aktus, sutartis, susijusius su asmens duomeny gavimu, tvarkymu ir
teikimu tretiesiems asmenims, konsultuotis su duomeny apsaugos pareigiinu.

54. Darbuotojas KPD darbo/ valstybés tarnybos funkcijoms vykdyti suteikta kompiuterj,
elektroninj pasta ir kitus KPD jrenginius, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rySiy technologijas,
programing jrangg naudoja tik su darbu/ valstybés tarnyba susijusiais tikslais ir tik darbo/ valstybés
tarnybos funkcijoms vykdyti. Darbuotojams yra draudziama naudoti kompiuterius, telefonus ir kitg
KPD suteikta jrangg, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rySiy technologijas, programing jranga
asmeniniais tikslais, juose kaupti asmeninio pobiidzio informacijg, asmens duomenis. Jeigu
Darbuotojas naudoja kompiuterius, telefonus ir kita KPD suteikta iranga, prietaisus, jtaisus,
informacijos ir rySiy technologijas, programing jrangg asmeniniais tikslais, juose kaupia asmeninio
pobidzio informacijg ir asmens duomenis, Darbuotojas prisiima rizika, kad tokia informacija,
asmens duomenis KPD gali suZinoti patikrinimo metu.

55. Darbuotojai savo darbo/ valstybés tarnybos funkcijas atliecka tik naudodami KPD
kompiuterius, elektroninj pasta ir kitus KPD jrenginius, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rySiy
technologijas, programing jranga, iSskyrus tuos atvejus, kai KPD direktorius ar jo jgaliotas asmuo
priima sprendimg dél leidimo Darbuotojui darbo funkcijas atlikti naudojantis asmeninémis
priemonémis. Darbuotojai, turintys nuotoling prieiga prie KPD infrastuktiiros, privalo imtis visy
priemoniy, kad bty uZztikrintas informacijos ir duomeny saugumas bei konfidencialumas, o KPD
privalo padéti Darbuotojui jgyvendinti Sig pareiga.

56. Darbuotojams draudziama savavaliSkai tvarkyti asmens duomenis ir naudoti asmens
duomenis asmeniniams, su vykdomomis funkcijomis nesusijusiems tikslams, daryti perteklines
dokumenty kopijas, kurios néra biitinos funkcijoms vykdyti, kitiems asmenims prieinamoje vietoje
laikyti ar kitaip atskleisti prieigos prie kompiuteriy, el. pasto sistemy, informaciniy sistemy, registry
bei duomeny baziy, kuriose tvarkomi asmens duomenys, slaptazodzius.

57. Darbuotojai, kurie turi teis¢ jungtis prie valstybiniy ir kity duomeny registry (kadastry),
informaciniy sistemy, juose esanciais asmens duomenimis gali pasinaudoti grieztai tik darbiniy
funkcijy atlikimui.

VII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TEIKIMAS

58. Asmens duomenys treciosioms Salims gali bti teikiami tik jstatymy ir kity teisés akty
nustatytais atvejais ir tvarka:

58.1. asmeny, pateikusiy KPD skundg ar prasymg, asmens duomenys skundo ar praSymo
nagrinéjimo tikslu — juridiniams ir fiziniams asmenims, jgaliotiems pagal kompetencija nagrinéti gauta
prasyma ar skunda;

58.2. asmeny ir duomeny valdytojy (fiziniy asmeny) asmens duomenys gin¢o nagringjimo
tikslu — teismams, ikiteisminio ginco nagrinéjimo ir tyrimo institucijoms;

58.3. pretendenty | KPD valstybés tarnautojy pareigas asmens duomenys valstybés tarnybos
valdymo tikslu — Valstybés tarnybos departamentui;
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58.4. Darbuotojy asmens duomenys: socialinio draudimo mokescio administravimo tikslu —
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
mokesc¢iy administravimo tikslu — Valstybinei mokes¢iy inspekcijai prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos, valstybés tarnybos valdymo tikslu — Valstybés tarnybos departamentui, personalo valdymo
tikslu — Nacionaliniam bendryjy funkcijy centrui;

58.5. ziniasklaidos atstovy duomenys ginco dél Lietuvos Respublikos visuomenés
informavimo jstatyme ir kituose visuomenés informavima reglamentuojanciuose jstatymuose bei
teisés aktuose nustatyty visuomenés informavimo principy nesilaikymo nagrinéjimo tikslu —
Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybai, teismams ar kitoms valstybés jgaliotoms institucijoms.

59. KPD duomeny subjekty duomenis duomeny gavéjams gali teikti ir pagal sudarytg
sutart] arba vienkartinj duomeny gavéjo praSyma, nepazeisdamas teisés aktuose jtvirtinty
reikalavimy ir asmens duomeny konfidencialumo uztikrinimo bei laikydamasis duomeny valdytojo
atskaitomybés principo.

60. Vienkartinio duomeny teikimo atveju KPD, teikdamas asmens duomenis pagal
treCiosios Salies vienkartinj praSyma, pirmenybe teikia duomeny teikimui elektroniniy rySiy
priemonémis, jeigu praSyme nenurodyta kitaip. Siekiant jgyvendinti Reglamento 5 straipsnio 2
dalyje jtvirtinta duomeny valdytojo atskaitomybés principa, duomenys treciosioms Salims gali biti
teikiami tik, kai duomeny gavéjas teiktame prasSyme nurodo aplinkybes, pagrindziancias, kad
duomeny tvarkymas (teikimas) atitinka Reglamento 5 straipsnyje jtvirtintus principus ir yra
pagristas bent viena Reglamento 6 straipsnio 1 dalyje arba 9 straipsnio 2 dalyje jtvirtinta teiséto
duomeny tvarkymo salyga. PraSyme privaloma nurodyti:

60.1. asmens duomeny gavimo konkrety ir aiSkiai apibréztg tiksla;

60.2. jeigu yra, duomeny tvarkymo (gavimo) teisinj pagrinda, jtvirtinta Lietuvos
Respublikos arba Europos Sgjungos teisés aktuose, ir konkrecig jy nuostatg, suteikiancig teis¢ gauti
asmens duomenis;

60.3. duomeny tvarkymo (gavimo) teiséta salyga, jtvirtinta Reglamento 6 straipsnio 1
dalyje arba 9 straipsnio 2 dalyje, kuria vadovaujantis suteikiama teis¢ gauti asmens duomenis;

60.4. duomeny teiséto tvarkymo (teikimo) salyga, jtvirtinta Reglamento 6 straipsnio 1
dalyje arba 9 straipsnio 2 dalyje, kuria vadovaudamasi KPD turi teis¢ pateikti Siuos duomenis
treCiajam asmeniui;

60.5. konkrec¢ig praSomy asmens duomeny apimtj, t. y. kokiy konkreciy duomeny
praSoma: vardo, pavardés, paskirtos iSmokos dydZzio ir pan. PraSymai pateikti visg turimg
informacijg apie asmenj nelaikytini konkreciais;

60.6. kai duomenis tvarkyti (teikti) reikia siekiant atlikti uzduotj, vykdomga viesSojo intereso
labui, arba vykdant duomeny valdytojui pavestas vieSosios valdZios funkcijas arba teikti duomenis
bitina siekiant teiséty duomeny valdytojo arba treciosios Salies interesy apsaugos, prasyme turi biiti
iSsamiai pagrista, kodél $iy asmeny interesai yra virSesni uzZ duomeny subjekto teises ir laisves.

61. Darbuotojas, nagrinéjantis gautg praSyma pateikti asmens duomenis, privalo:

61.1. patikrinti, kad praSyme nurodytas asmens duomeny naudojimo tikslas yra konkretus
ir teisétas (nurodymas, kad asmens duomenys reikalingi nagrin¢jant byla ar teikiant ieSkinj,
paprastai nelaikomas konkreciu tikslu);

62.2. patikrinti, ar asmens duomeny gavejas pagrjstai remiasi praSyme nurodytu gavimo ir
teikimo teisiniu pagrindu bei teiséta asmens duomeny teikimo ir gavimo salyga, jtvirtinta
Reglamento 6 straipsnio 1 dalyje arba 9 straipsnio 2 dalyje;

62.3. kai asmens duomenis pateikti praSoma remiantis Reglamento 6 straipsnio 1 dalies e
arba f punktais, jvertinti, ar gavéjo interesai tikrai yra svarbesni uz duomeny subjekto teises ir
laisves;

62.4. jvertinti, ar praSomy pateikti asmens duomeny apimtis néra per didelé nurodytam
tikslui pasiekti.

62. Asmens duomeny teikimas valstybés ir savivaldybés institucijoms ir jstaigoms, kai
Sios institucijos ir jstaigos pagal konkrety paklausimg gauna asmens duomenis jstatymy nustatytoms
kontrolés funkcijoms vykdyti, nelaikytinas asmens duomeny teikimu asmens duomeny gavéjams.
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63. KPD gali teikti asmens duomenis duomeny tvarkytojams, kurie teikia KPD
informaciniy sistemy kiirimo, tobulinimo ir palaikymo, duomeny centry ir panaSias paslaugas,
mokymy ir renginiy organizavimo, turto prieZiiiros ir aptarnavimo organizavimo, taip pat teikia
kitas paslaugas ar atlieka kitus darbus ir tvarko asmens duomenis duomeny valdytojo vardu.

64. Duomeny tvarkytojai turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis tik pagal KPD nurodymus ir
tik tiek, kiek tai biitina siekiant tinkamai vykdyti teisés aktuose ar paslaugy teikimo sutartyje
nustatytus jsipareigojimus, iSskyrus atvejus, kai duomeny tvarkytojo atlickamas asmens duomeny
tvarkymas yra reglamentuotas teisés aktuose. Nuostatos, susijusios su asmens duomeny tvarkymu ir
apsauga, jtraukiamos j sudaromas su duomeny tvarkytojais sutartis. Sutartyse nustatomas duomeny
tvarkymo dalykas ir trukmé, duomeny tvarkymo pobiidis ir tikslas, asmens duomeny rasis ir
duomeny subjekty kategorijos, duomeny valdytojo prievolés ir teisés bei kitos Reglamento 28
straipsnyje numatytos privalomos nuostatos.

65. KPD pasitelkia tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie uztikrina, kad tinkamos techninés
ir organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu biidu, kad duomeny tvarkymas atitikty
Reglamento reikalavimus ir biity uztikrinta duomeny subjekto teisiy apsauga.

66. KPD, sudarydamas sutart] su duomeny tvarkytoju, nurodo, kad duomeny tvarkytojas
privalo uztikrinti KPD perduodamy tvarkyti duomeny konfidencialuma, o ketindamas tvarkymui
pasitelkti treCiuosius asmenis (kitus duomeny tvarkytojus), duomeny tvarkytojas privalo gauti
iSankstinj raSytinj KPD pritarimg bei uZtikrinti, kad pasitelktas subtvarkytojas laikytysi ty paciy
reikalavimy, kurie nustatyti tvarkytojui.

VIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGOJIMO IR SUNAIKINIMO TVARKA

67. Asmens duomeny saugojimo terminus ir veiksmus, kurie atliekami pasibaigus Siam
terminui, nustato teisés aktai, reglamentuojantys asmens duomeny tvarkymg. Konkretis asmens
dokumenty (duomeny) saugojimo terminai yra nustatomi KPD direktoriaus patvirtintame
Dokumentacijos plane.

68. KPD tvarkomi asmens duomenys saugomi serveriuose, esanc¢iuose Europos Sajungos
teritorijoje.

69. Asmens duomenys KPD saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity
galima nustatyti ne ilgiau, nei tai bitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.

70. Asmens duomenys, esantys elektroniniuose dokumentuose, saugomi Elektroniniy
dokumenty valdymo taisykliy, patvirtinty Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. gruodzio 29 d.
isakymu Nr. V-158 , D¢l Elektroniniy dokumenty valdymo taisykliy patvirtinimo* ir Dokumenty
tvarkymo apskaitos taisykliy, patvirtinty Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d.
jsakymu Nr. V-188 ,, D¢l Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy patvirtinimo®, nustatyta
tvarka.

71. KPD organizuojamy renginiy dalyviy asmens duomeny saugojimo terminas yra 12
meénesiy nuo renginio jvykimo mety gruodzio 31 d., nebent atitinkamus asmens duomenis teisés
aktuose nustatytais atvejais privaloma saugoti ilgiau, tuomet tokie asmens duomenys yra saugomi
Siame teisés akte nustatytais terminais.

72. Asmens duomenys, reikalingi pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus
saugomi tiek, kiek butini tokiems tikslams pasiekti pagal teisming¢ arba neteisming procediirg.

73. Asmens duomenys, nebereikalingi jy tvarkymo tikslams pasiekti, yra sunaikinami,
1Sskyrus tuos, kurie turi biiti perduodami j archyva. Sunaikinimg atlieka Darbuotojas, atsakingas uz
konkrecig asmens duomeny tvarkymo sritj ir (ar) KPD dokumenty archyvavima, ir (ar) treciasis
asmuo, kuriam KPD yra pavedegs atlikti asmens duomeny naikinimo funkcijg. Naikinant asmens
duomenis, privaloma iStrinti asmens duomenis ir visas jy kopijas i§ visy KPD informaciniy sistemy,
jskaitant atsargines duomeny kopijas. Tokj asmens duomeny sunaikinimg Siame punkte nurodytas
Darbuotojas jformina, nurodydamas sunaikinimo datg bei sunaikinimo pagrindg. KPD pasitelktas
treCiasis asmuo asmens duomenis sunaikina sudarytoje sutartyje nustatyta tvarka ir terminais.



13

74. Elektronine forma saugomi asmens duomenys sunaikinami juos istrinant be galimybés
atkurti. Atsakingas Darbuotojas saugiai naikina savo darbo kompiuteryje, KPD suteiktame
jrenginyje sukurtus dokumentus su asmens duomenimis, kuriy nereikia perduoti  archyva, saugoti
ir kurie néra reikalingi KPD pavedimams atlikti. Tokie dokumentai naikinami nedelsiant jiems
tapus nebiitinais saugoti.

75. Popieriniai dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, susmulkinami, o likuciai
saugiu biidu sunaikinami.

IX SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS IRASAI

76. Pagal Reglamento 30 straipsnio 1 dalj KPD tvarkomi duomeny tvarkymo veiklos, uz
kuria KPD atsako, jraSai. Jeigu asmens duomenys tvarkomi keliais tikslais ir asmens duomeny
tvarkymas Siais tikslais yra skirtingas, kiekvienam asmens duomeny tvarkymo tikslui daromas
atskiras jrasas.

77. Pagal Reglamento 30 straipsnio 2 dalj KPD tvarkomi su visy kategorijy asmens
duomeny tvarkymo veikla, vykdoma duomeny valdytojo vardu, susije jrasai. Tokie jraSai tvarkomi
atskirai pagal kiekvieng duomeny valdytoja, kurio vardu KPD tvarko asmens duomenis.

78. Duomeny tvarkymo veiklos, uz kurig atsako KPD, jrasai ir su visy kategorijy su
duomeny tvarkymo veikla, vykdoma duomeny valdytojo vardu, susij¢ jrasai KPD tvarkomi rastu,
iskaitant ir elektronine forma, pagal Siose Taisyklése patvirtintg forma (3 priedas).

79. Duomeny tvarkymo veiklos jrasuose gali biiti ir kity nuostaty, pildomy pagal poreikj.

80. Duomeny tvarkymo veiklos jrasus tvarko duomeny apsaugos pareigiinas, remdamasis
informacija, kurig jam teikia Darbuotojai (struktiiriniai padaliniai), atsakingi uz atitinkamy asmens
duomeny tvarkyma. Darbuotojai (struktiiriniai padaliniai), atsakingi uz atitinkamy asmens duomeny
tvarkyma nedelsdami, per 1 darbo dieng nuo pasikeitimy atsiradimo, informuoja duomeny apsaugos
pareigiing apie pasikeitimus, atsiradusius tvarkant atitinkamus asmens duomenis.

81. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai teikiami Inspekcijai, gavus jos prasyma.

X SKYRIUS
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

82. Vadovaujantis Reglamento 37 straipsnio 1 dalies a punktu, KPD turi valstybés
tarnautoja, atlickantj duomeny apsaugos pareigiino funkcijas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas KPD direktoriui.

83. KPD turi buti uztikrinama duomeny apsaugos pareigiino funkcijy ir uzduociy vykdymo
nepertraukiamumas, t. y. duomeny apsaugos pareigiinui negalint eiti funkcijy ir atlikti uzduociy,
privalo buti paskirtas jj pavaduojantis asmuo.

84. Pagrindinés Reglamento jtvirtintos duomeny apsaugos pareigiinui priskirtos uzduotys
yra §10s:

84.1. KPD ir duomenis tvarkan¢iy Darbuotojy informavimas apie jy prievoles pagal
Reglamento ir kity Europos Sajungos ar Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkyma, nuostatas;

84.2. stebéti, kaip laikomasi Reglamento, kity Europos Sajungos arba nacionalinés
duomeny apsaugos nuostaty ir duomeny valdytojo arba duomeny tvarkytojo politikos asmens
duomeny apsaugos srityje, jskaitant pareigy pavedimg, duomeny tvarkymo operacijose
dalyvaujanc¢iy Darbuotojy informuotumo didinimg bei mokymg ir susijusius auditus;

84.3. konsultavimas dél poveikio duomeny apsaugai vertinimo ir jo atlikimo steb¢jimas;

84.4. bendradarbiavimas su prieziliros institucija;

84.5. kontaktinio asmens funkcijos atlikimas priezitiros institucijai kreipiantis su duomeny
tvarkymu susijusiais klausimais.
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85. Visi Darbuotojai privalo bendradarbiauti su duomeny apsaugos pareigiinu, skubiai
teikti visus jo papraSytus dokumentus ir informacija. Darbuotojai privalo palaikyti nuolatinj
kontakta su duomeny apsaugos pareigiinu, t. y. uztikrinti, kad su juo duomeny apsaugos pareigtinui
bty lengva susisiekti, operatyviai reaguoti | duomeny apsaugos pareigiino paklausimus.

XI SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU TEISES IR JU IGYVENDINIMO TVARKA

86. Duomeny subjektai, kurio asmens duomenis tvarko KPD, turi visas Reglamente
jtvirtintas teises:

86.1. teise gauti informacijg apie asmens duomeny tvarkyma;

86.2. teise susipazinti su asmens duomenimis;

86.3. teise reikalauti iStaisyti asmens duomenis;

86.4. teise reikalauti iStrinti duomenis (,,teisé biiti pamirStam*);

86.5. teise apriboti duomeny tvarkyma;

86.6. teise 1 duomeny perkeliamuma;

86.7. teis¢ nesutikti su duomeny tvarkymu;

86.8. teise, kad nebiity taikomas tik automatizuotu asmens duomeny tvarkymu, jskaitant
profiliavima, grindziamas sprendimas.

87. Duomeny subjekty teisés, nurodytos Taisykliy 86 punkte, jgyvendinamos
vadovaujantis Asmens duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Kultiiros paveldo departamente prie
Kultiiros ministerijos taisyklémis, patvirtintomis KPD direktoriaus 2020 m. geguzés 12 d. jsakymu
Nr. [-152 ,,Dé¢l Asmens duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo Kultiros paveldo departamente prie
Kultiiros ministerijos patvirtinimo*.

88. KPD yra tvarkomas Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo registras pagal Taisykliy 4
priede patvirtinta forma, kuriame privalo biiti fiksuojami visi Duomeny subjekty praSymai, skundai,
pretenzijos bei veiksmai, kuriy imtasi tokiy praSymy, skundy, pretenzijy pagrindu. Registra
elektronine forma pildo duomeny apsaugos pareigiinas.

XIT SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

89. Darbuotojy asmens duomenys yra tvarkomi §iais pagrindais: darbo sutarties ar kitos su
Darbuotoju sudarytos sutarties sudarymas ir vykdymas, valstybés tarnybos teisiniy santykiy
pagrindas, teisés aktuose nustatyty teisiniy prievoliy vykdymas, KPD ar treCiyjy asmeny teisétas
interesas (pavyzdziui, KPD materialinés nuosavybés apsauga, Darbuotojy produktyvumo ir
komunikacijos gerinimas, konfidencialios informacijos apsauga, asmens duomeny, uz kuriuos
atsakinga KPD, apsauga, klienty turto ir interesy apsauga, Darbuotojy bei klienty teisiy ir saugumo
uztikrinimas, ir kt.).

90. KPD gali buti tvarkomi tik tie Darbuotojy asmens duomenys, kurie yra biitini darbo
sutarciai/ valstybés tarnybos teisiniy santykiy ar kitai su Darbuotoju sudarytai sutarciai sudaryti ir
vykdyti, teisés aktuose nustatytoms KPD teisinéms prievoléms vykdyti, konkrec¢iam KPD teisétam
interesui apsaugoti. Darbuotojy duomeny tvarkymo tikslai numatyti Duomeny tvarkymo veiklos
jrasy aprase.

91. KPD draudZiama tvarkyti su darbu/ valstybés tarnyba ir jy teisiy jgyvendinimu
nesusijusius (perteklinius) Darbuotojy asmens duomenis, taip pat pateikti Darbuotojo asmens
duomenis tretiesiems asmenims, i$skyrus jstatymuose ir Siose Taisyklése nustatytus atvejus.

92. Teisés ir personalo skyriaus specialistas, atsakingas uz personalo administravima,
Darbuotojus apie jy asmens duomeny tvarkymg informuoja rastu duomeny gavimo metu ar pries
gaunant asmens duomenis, jiems pateikiant Asmens duomeny subjekty teisiy igyvendinimo
Kulttros paveldo departamente prie Kultiros ministerijos taisykliy 4 priede esancig Darbuotojy
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informavimo apie asmens duomeny tvarkymg forma. Uzpildyta Darbuotojy informavimo apie
asmens duomeny tvarkymg forma yra segama j Darbuotojy asmens bylas.

93. Draudziama tvarkyti pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus, ir Darbuotojo asmens
duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir nusikalstamas veikas, iSskyrus atvejus, kai Sie
asmens duomenys biitini patikrinti, ar asmuo atitinka jstatymuose ir (ar) jgyvendinamuosiuose
teisés aktuose nustatytus reikalavimus pareigoms eiti arba darbams dirbti ir atsakomybei teisés akty
nustatyta tvarka taikyti.

94. Pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus, asmens duomenis, susijusius su
kvalifikacija, profesiniais geb¢jimais ir dalykinémis savybémis, galima rinkti i§ buvusio darbdavio/
valstybés ir savivaldybiy jstaigy, kurioje valstybés tarnautojas atliko valstybés tarnybg ar dirbo
pagal darbo sutartis, prie§ tai informavus pretendenta, o i§ esamo darbdavio/ valstybés ir
savivaldybés jstaigos, kurioje valstybés tarnautojas atlicka valstybés tarnybg ar dirba pagal darbo
sutartis, — tik pretendento sutikimu.

95. Viesai prieinami asmens duomenys apie pretendenta, pretenduojantj eiti pareigas arba
dirbti darbus, ar Darbuotojus gali biiti renkami tik tiek ir tik tokia apimtimi, kiek tie asmens
duomenys yra tiesiogiai reikalingi ir aktualiis darbo/ valstybés tarnybos pareigoms ir funkcijoms, |
kurias pretenduojama, vykdyti. Apie $ig galimybg¢ pretendentai yra informuojami darbo skelbime/
priémimo ] valstybés tarnybg paskelbimo praneSime.

96. Pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus, neatrinkto eiti pareigas arba dirbti darbus,
asmens duomenys saugomi ne ilgiau nei 12 ménesiy nuo momento, kai pretendentui buvo pranesta,
kad su juo nebus sudaryta darbo sutartis/ pretendentas nebuvo atrinktas j valstybés tarnautojus.
Ilgesnj terming tokio asmens duomenys gali biiti saugomi tik tada, jeigu yra gaunamas pretendento
sutikimas, atitinkantis §iose Taisyklése itvirtintus reikalavimus, arba atsiranda kitas teisinis
pagrindas ilgiau saugoti duomenis.

97. Pasibaigus darbo/ valstybés tarnybos teisiniams santykiams, nauji duomenys apie
Darbuotojg gali biiti renkami tik esant teisiniam pagrindui ir tik tiek, kiek jie yra susij¢ ir biitini
remiantis konkreciu teisiniu pagrindu pagristam tikslui pasiekti.

XIII SKYRIUS
KOMPIUTERINES JRANGOS NAUDOJIMAS

98. Darbuotojams draudziama kompiutering jrangg naudoti tikslais, nesusijusiais su darbo
funkcijy vykdymu, tiek darbo metu, tieck po darbo (iskaitant, bet neapsiribojant asmenine
informacija), kity faily, nesusijusiy su darbo funkcijomis (muzikos, zaidimy, vaizdo jrasy,
paveiksleliy ir kt.), saugojimui.

99. Darbuotojui suteikta elektroninio pasto dézuté gali biiti naudojama tik darbo funkcijy
vykdymo tikslais.

100. Jeigu elektroninio pasto dézutés (elektroninio laiSko arba laisko prisegtuko) turinys
Darbuotojui yra jtartinas kaip galintis sukelti grésm¢ asmens duomeny saugumui, Darbuotojas
privalo nedelsiant, bet ne véliau kaip per 1 darbo dieng informuoti apie jj Informaciniy technologijy
skyriy.

101. Kompiuterinés jrangos naudojima reglamentuoja Kultiiros paveldo departamento prie
Kultiiros ministerijos vidaus tvarkos taisyklés.

102. Organizuojant Darbuotojy darbg nuotoliniu biidu rekomenduotina vadovautis
Inspekcijos 2020 m. balandZio 9 d. Rekomendacija ,,Darbuotojy asmens duomeny tvarkymas,
organizuojant darbg nuotoliniu biidu®.

XIV SKYRIUS
DARBUOTOJU VEIKSMU ELEKTRONINEJE ERDVEJE NAUDOJANT JIEMS
SUTEIKTA KOMPIUTERINE TECHNINE IR PROGRAMINE JRANGA STEBESENA IR
KONTROLE DARBO VIETOJE
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103. Stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tikslai:

103.1. apsaugoti asmens duomenis nuo neteiséto atskleidimo;

103.2. apsaugoti KPD informacines sistemas nuo isilauzimo, duomeny vagysciy, virusy,
kenkéjiSky programy, pavojingy interneto puslapiy, neautorizuoty programy naudojimo ar kitokio
neigiamo poveikio;

103.3. apsaugoti KPD turta;

103.4. vykdyti Darbuotojy darbo drausmés pazeidimy ir tarnybiniy nusizengimy
prevencijg naudojant KPD kompiutering techning ir programing jrangg.

104. Stebésena — nuolatinis, automatizuotas informacijos apie Darbuotojy veiksmus
elektroninéje erdvéje naudojant KPD kompiutering techning ir programine jrangg (toliau —
Darbuotojy veiksmai) rinkimas.

105. Stebésena gali buti vykdoma:

105.1. antivirusinés programings jrangos priemonémis;

105.2. ,,Microsoft Office 365 programinés jrangos priemonémis.

106. Prieiga prie stebésenos metu surinktos informacijos turi Informaciniy technologijy
skyrius.

107. Stebésenos metu renkama tik sistemy Zurnaly jrasy informacija (pvz., kada vartotojas
paskutinj kartg buvo prisijunges prie el. pasto dézutés, jeigu kompiuteryje buvo uzfiksuotas jtartinas
failas ar fiSingo el. laiskas ir pan.), o Darbuotojo veiksmai (veiksmy turinys, dokumenty, el. laisky,
kitos informacijos ir duomeny turinys) prisijungus prie interneto svetainés ar informacinés sistemos
néra stebimi. Stebésenos metu antivirusinés programings jrangos priemonémis surinkta informacija
apie Darbuotojy veiksmus yra saugoma 90 dieny, ,,Microsoft Office 365 programinés jrangos
priemonémis — 30 dieny, o po to automatiskai iStrinama.

108. Kontrolé¢ — stebésenos metu surinktos informacijos tikrinimas, taip pat gali buti
atlickamas kompiuterinés techninés jrangos tikrinimas.

109. Kontrole gali biiti vykdoma $iais buidais:

109.1. tikrinant stebésenos metu surinktg informacija;

109.2. nuotoliniu biidu prisijungiant ir tikrinant Darbuotojo kompiutering techning jranga;

109.3. laikinai paimant i§ Darbuotojo kompiutering techning jranga tikrinimui.

110. Rasytinj praSyma atlikti Darbuotojo veiksmy kontrole KPD kancleriui gali pateikti
direktorius, direktoriaus pavaduotojas, pataréjas, centriniy ir teritoriniy skyriy vedéjai bei patar¢jai,
Kulttros paveldo tyrimy valdybos virSininkas. PraSymas atlikti KPD kanclerio veiksmy kontrole
pateikiamas direktoriui.

111. Darbuotojo veiksmy kontrolei atlikti yra suraSomas Pavedimas atlikti Kulttros
paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos valstybés tarnautojo ar darbuotojo veiksmy
elektroninéje erdvéje naudojant jam suteikta kompiutering techning ir programing jrangg kontrole
darbo vietoje (toliau — Pavedimas) (5 priedas).

112. Darbuotojo veiksmy kontrole atlieka Informaciniy technologijy skyrius gaves KPD
kanclerio ar direktoriaus Pavedima.

113. Pavedimg atlikti direktoriaus pavaduotojo, KPD kanclerio, pataréjy veiksmy kontrolg
pasiraSo direktorius, o dél visy kity Darbuotojy veiksmy kontrolés — KPD kancleris, kai yra Sios
salygos:

113.1. gauta pagrjsta informacija, kad galimai neteisétai atskleisti asmens duomenys;

113.2. gauta pagrista informacija, kad jvyko KPD informaciniy sistemy jsilauZimas,
duomeny vagysté, virusy, kenkéjiSky programy, pavojingy interneto puslapiy, neautorizuoty
programy naudojimo ar kitoks neigiamas poveikis;

113.3. gauta pagrjsta informacija, kad galimai padaryta Zala KPD turtui;

113.4. gauta pagrista informacija, kad Darbuotojas galimai padaré darbo drausmés ar
tarnybinj nusizengimg naudodamas KPD kompiutering techning ir programing jranga;

113.5. néra galimybés pasiekti tikrinimo tikslus kitomis prevencinémis priemonémis,
kurios maziau riboty Darbuotojo privatuma (pvz., kilus pagristoms abejonéms be Darbuotojo
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ispéjimo prevenciskai blokuojama prieiga prie atskiry interneto svetainiy ar programinés jrangos,
kuri turi arba gali turéti virusus ar kitg kenkéjiSka informacija).

114. Darbuotojo veiksmy kontrol¢ vykdoma ribota apimtimi, t. y. apibréztas konkretus
laikotarpis, uz kurj tikrinama, tikrinamas konkreciy funkcijy vykdymas tik tiek, kiek yra biitina
i8siaiskinti Siose Taisyklése nustatytus stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tikslus.

115. Apie atlieckamg Darbuotojo veiksmy kontrole Informaciniy technologijy skyrius
praneSa Darbuotojui, kurio veiksmai tikrinami, pateikdamas jam pasiraSytinai susipazinti Pavedima.
Jei Darbuotojas, kurio veiksmai tikrinami atsisako pasiraSytinai susipazinti su Pavedimu,
Informaciniy technologijy skyriaus darbuotojas, atliekantis kontrole, Pavedime pazymi, kad
Darbuotojas su Pavedimu pasirasytinai susipazinti atsisake.

116. Darbuotojas, kurio kontrol¢ atlieckama, kvieiamas dalyvauti kontrolés procesuose, kai
bitina gauti jo paaiSkinimus, ir kad galéty aiSkiai suprasti, kokia informacija kontroliuojama.

117. Apie kontrole Darbuotojui i§ anksto nepraneSama, jeigu iSankstinis praneSimas galéty
sutrukdyti kontrolés eigai, pakenkti kontrolés objektyvumui.

118. Pavedimg DBSIS registruoja Teisés ir personalo skyriaus dokumenty registratorius.
Pavedimui suteikiama registracijos data ir registracijos numeris, taciau siekiant uztikrinti
informacijos konfidencialuma, Pavedimo turinys | DBSIS nekeliamas.

119. Visi kontrolés veiksmai turi biiti dokumentuojami rastu, surasant Kultiros paveldo
departamento prie Kultiiros ministerijos valstybés tarnautojo ar darbuotojo veiksmy elektroninéje
erdvéje naudojant jam suteikta kompiutering techning ir programine jrangg kontrolés darbo vietoje
akta (toliau — Kontrolés aktas) (6 priedas).

120. Informaciniy technologijy skyrius, nedokumentuoja ir j tikrinimo rezultatus nejtraukia
Darbuotojo asmeninés informacijos, specialiyjy kategorijy asmens duomeny, kuriuos suZzino
atlikdamas tyrima.

121. Kontrolés akta DBSIS registruoja Teisés ir personalo skyriaus dokumenty
registratorius. Kontrolés aktui suteikiama registracijos data ir registracijos numeris, taciau siekiant
uztikrinti informacijos konfidencialuma, Kontrolés akto turinys j DBSIS nekeliamas.

122. Informaciniy technologijy skyrius apie kontrolés rezultatus raStu pateikdamas
Kontrolés akta informuoja pavedima pasirasiusj subjekta, nurodytg Taisykliy 113 punkte.

123. Kontrolés veiksmams pasibaigus, Pavedimas ir Kontrolés aktas perduodami Teisés ir
personalo skyriui ir saugomi 5 metus nuo Pavedimo ir Kontrolés akto registravimo datos,
pasibaigus saugojimo terminui, Pavedimas ir Kontrolés aktas sunaikinami.

124. Stebésenos ir kontrolés metu surinkta informacija, Pavedimo ir Kontrolés akto
duomenys yra konfidencialts ir gali biiti naudojami tik su stebésena ir kontrole susijusiais tikslais,
negali biiti atskleisti asmenims, kurie nesusij¢ su stebésena ir kontrole, iSskyrus atvejus, kai tai
numatyta teisé€s aktuose.

125. Siomis Taisyklémis Darbuotojai i§ anksto informuojami apie stebésenos ir kontrolés
darbo vietoje galimybes. Darbuotojai informuojami, kad kontrolés metu gali biiti suzinoma jautri
asmenin¢ informacija, taciau $i informacija néra dokumentuojama.

XV SKYRIUS
POVEIKIO ASMENS DUOMENU APSAUGAI VERTINIMO PROCEDURA

126. Tais atvejais, kai, atsizvelgiant ; asmens duomeny ir Duomeny subjekty kategorija,
duomeny tvarkymo pobiidj, aprépti, konteksta, tikslus, Duomeny subjekty teiséms bei laisvéms gali
kilti didelis pavojus, KPD, prie§ pradédamas vykdyti duomeny tvarkymo operacijas (veiksmus) ir
tvarkyti duomenis, atlieka numatyty duomeny tvarkymo operacijy poveikio duomeny apsaugai
vertinimg.

127. Poveikis duomeny apsaugai vertinamas, kai:

127.1. duomeny tvarkymo operacija patenka j Inspekcijos sudaryta duomeny tvarkymo
operacijy sara$a, kurioms poveikio duomeny apsaugai vertinimas yra privalomas;
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127.2. duomeny tvarkymo operacija nepatenka i Inspekcijos sudaryta duomeny tvarkymo
operacijy sarasg, kurioms poveikio duomeny apsaugai vertinimo reikalavimas yra privalomas,
taciau KPD jvertina, kad duomeny tvarkymo operacija, atsizvelgiant j Taisykliy 128 punkte
jtvirtintus kriterijus, Duomeny subjekty teiséms bei laisvéms gali kelti didel; pavojy;

127.3. Pasikeitus duomeny tvarkymo operacijy (veiksmy) jgyvendinimo sglygoms ir kai
tai gali lemti didelj pavojy Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms;

127.4. kitais Siose Taisyklése jtvirtintais atvejais.

128. Ar duomeny tvarkymo operacijos (veiksmai) gali kelti didel; pavojy Duomeny
subjekty teiséms ir laisvéms, sprendziama kiekvieng kartg atsizvelgiant j Siuos kriterijus:

128.1. sisteminga asmens duomeny ar Duomeny subjekty stebésena;

128.2. neskelbtini asmens duomenys arba labai asmeniski duomenys, pavyzdziui, specialiy
kategorijy asmens duomenys;

128.3. didelio masto asmens duomeny tvarkymas (susijusiy Duomeny subjekty skaicius,
tvarkomy duomeny kiekis, tvarkomy asmens duomeny jvairove, duomeny tvarkymo veiklos trukmé
ir pastovumas, geografinis asmens duomeny tvarkymo mastas);

128.4. asmens duomeny rinkiniy siejimas ir derinimas;

128.5. su pazeidziamais Duomeny subjektais susij¢ duomenys (pavyzdziui, vaiky
duomenys, Darbuotojai, pazeidZiamesni subjektai, kuriems reikalinga speciali apsauga, segmentai,
kai galima nustatyti nelygiaverc¢ius Duomeny subjekto ir Duomeny valdytojo santykius);

128.6. naujy technologijy ar organizaciniy sprendimy biidy taikymas;

128.7. dél duomeny tvarkymo Duomeny subjektams uZzkertamas kelias naudotis savo
teisémis, paslaugomis arba sudaryti sutartis;

128.8. kitos aplinkybés, rodancios galimg dideli pavojy subjekty teiséms ir laisvéms.

129. Kuo daugiau Taisykliy 128 punkte jtvirtinty kriterijy atitinka konkreti duomeny
tvarkymo operacija (veiksmai), tuo didesné tikimyb¢, kad duomeny tvarkymo operacija (veiksmai)
gali kelti didel; pavojy Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms. Dél poveikio duomeny apsaugai
atlikimo biitinybés visais atvejais konsultuojamasi su duomeny apsaugos pareigiinu.

130. Jeigu duomeny tvarkymo operacija (veiksmai) atitinka du ir daugiau Taisykliy 128
punkte iSdéstytus kriterijus, taciau padaroma iSvada, kad tokia duomeny tvarkymo operacija
(veiksmai) negali kelti didelio pavojaus Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms, toks sprendimas ir
jo argumentai iSdéstomi rastu ir kartu su duomeny apsaugos pareigiino nuomone pateikiami KPD
direktoriui arba jo paskirtam asmeniui.

131. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas turi buti atliktas prie§ pradedant jgyvendinti
duomeny tvarkymo operacijas (veiksmus).

132. Uz poveikio duomeny apsaugai vertinimg kiekvienu konkreciu atveju atsakingas KPD
skyriaus (-1y), kuris (-ie) tvarkys asmens duomenis, vadovas (-ai). Jei asmens duomenis tvarkys keli
KPD skyriai, uz poveikio duomeny apsaugai vertinima atsakingi visi ty KPD skyriy vadovai.
Poveikio duomeny vertinimui atlikti gali biiti pasitelkti iSorés konsultantai, specialistai, ekspertai
(teisininkai, IT specialistai, saugumo ekspertai, etikos specialistai ir pan.), jeigu KPD zmogiskyjuy,
laiko iStekliy nepakanka tinkamam poveikio duomeny apsaugai vertinimui atlikti.

133. Atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, asmuo ar asmenys, atlike poveikio
duomeny apsaugai vertinima, uzpildo poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaitg (7 priedas).
Panasiy didelius pavojus kelian¢iy duomeny tvarkymo operacijy sekai iSnagrinéti galima atlikti
vieng poveikio duomeny apsaugai vertinimg.

134. Jeigu, atsizvelgiant | numatoma duomeny tvarkymo operacijos pobiidj, yra jmanoma,
KPD siekia iSsiaiSkinti Duomeny subjekty ar jy atstovy nuomong apie numatyta duomeny
tvarkyma, nepazeisdama komerciniy ar vieSyjy interesy apsaugos arba duomeny tvarkymo
operacijy saugumo reikalavimy.

135. Visais atvejais poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaita tarnybiniu praneSimu
yra pateikiama KPD direktoriui ir uz sprendimo dél vertinamos duomeny tvarkymo operacijos
priémima bei jo jgyvendinimg atsakingam asmeniui (skyriaus vadovui pagal veiklos sritj).
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136. KPD skyriaus (-iy), kuris (-ie) atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg tvarkys
asmens duomenis, vadovas (-ai) ir duomeny apsaugos pareigiinas atliecka nuolating perzitra, kad
jvertinty, ar asmens duomenys tvarkomi laikantis poveikio duomeny apsaugai vertinimo, ypac tais
atvejais, kai pakinta tvarkymo operacijy keliamas pavojus Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms.

137. Jei, atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, buvo nustatyta, kad KPD
turimomis asmens duomeny apsaugos priemonémis néra galimybiy sumazinti kylant] pavojy
asmens duomeny saugumui iki priimtino lygio (t.y. likutiné rizika yra didel¢), duomeny apsaugos
pareigiinas, vadovaudamasis Reglamento 36 straipsnyje nustatyta tvarka, kreipiasi j Inspekcijg dél
iSankstinés konsultacijos. ISankstiniy konsultacijy metu Inspekcija gali teikti papildomas
rekomendacijas.

138. Duomeny tvarkymo veiksmai, kurie gali sukelti didelj pavojy Duomeny subjekty
teiséms ir laisvéms, gali buti vykdomi tik tada, kai KPD visiSkai ir tinkamai jgyvendina Inspekcijos
rekomendacijas, nurodymus ir priemones, gautas konsultavimosi procediiros metu.

139. Prekés ir (ar) paslaugos, susijusios su duomeny tvarkymu tokiu bidu, kuris gali kelti
didelj pavojy Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms, gali biiti perkami tik tada, jeigu atitinkamos
prekés ir (ar) paslaugos pardavéjas yra atlikes poveikio duomeny apsaugai vertinimg, KPD yra
pateikiama susipaZinti su tokio vertinimo iSvada ir pardavéjas patvirtina, kad jy produktas atitinka
Reglamento reikalavimus.

140. Kai duomeny tvarkymo apimtis, pobidis, kontekstas ir tikslas yra labai panaSis |
duomeny tvarkyma, kurio poveikis duomeny apsaugai buvo atliktas, galima i§ naujo nevertinti
poveikio duomeny apsaugai, o pasinaudoti dél panaSaus duomeny tvarkymo atliktu poveikio
duomeny apsaugai vertinimu.

XVI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS

141. Asmens duomeny saugumo pazeidimy nustatymo, tyrimo paSalinimo ir praneSimo
apie juos KPD tvarkg reglamentuoja Asmens duomeny saugumo pazeidimy Kultiiros paveldo
departamente prie Kultiiros ministerijos valdymo tvarkos aprasas, patvirtintas 2021 m. birzelio 25 d.
KPD direktoriaus jsakymu Nr. [-166 ,,Dél Asmens duomeny saugumo pazeidimy Kulttros paveldo
departamente prie Kultliros ministerijos valdymo tvarkos apraso patvirtinimo*.

XVII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS DUOMENU TVARKYTOJO STATUSU

142. Sio skyriaus nuostatos yra taikomos tais atvejais, kai KPD tvarko duomenis kaip
duomeny tvarkytojas. KPD, kaip duomeny tvarkytojo, duomeny tvarkymo veikla yra fiksuojama
KPD Duomeny tvarkymo veiklos jraSy aprase.

143. KPD turi teis¢ tvarkyti kity Duomeny valdytojy duomenis tik tada, jeigu Duomeny
valdytojas yra aiskiai nustates ir nurodgs duomeny tvarkymo dalyka ir trukme, duomeny tvarkymo
pobidi ir tiksla, asmens duomeny riiSis ir Duomeny subjekty kategorijas bei Duomeny valdytojo
prievoles ir teises.

144. Tais atvejais, kai KPD tvarko duomenis kaip duomeny tvarkytojas, KPD privalo
laikytis Duomeny valdytojo nustatyto duomeny tvarkymo tikslo, priemoniy ir kity duomeny
tvarkymo salygy, taip pat privalo tvarkyti tik tokj kiekj duomeny ir tik tokig trukme, kurig nurodé
Duomeny valdytojas.

145. KPD turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis kaip duomeny tvarkytojas tik esant bent
vienam 18 $iy teisiniy pagrindy:

145.1. sutartis su Duomeny valdytoju. Gali buti sudaryta atskira duomeny tvarkymo
sutartis arba atskiros duomeny tvarkymo veiklos nuostatos jtrauktos j kitg sutartj;

145.2. pareiga tvarkyti duomenis nustatyta teisés aktuose.
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146. KPD nepasitelkia kito duomeny tvarkytojo be iSankstinio konkretaus arba bendro
raSytinio Duomeny valdytojo leidimo. Bendro rasytinio leidimo atveju KPD informuoja Duomeny
valdytoja apie visus planuojamus pakeitimus, susijusius su kity duomeny tvarkytojy pasitelkimu ar
pakeitimu, ir tokiu biidu suteikia Duomeny valdytojui galimybe nesutikti su tokiais pakeitimais.

147. Kai KPD konkreciai duomeny tvarkymo veiklai Duomeny valdytojo vardu atlikti
pasitelkia kita duomeny tvarkytoja, sutartimi ar kitu teisés aktu tam kitam duomeny tvarkytojui
nustatomos tos pacios duomeny apsaugos prievolés, kaip ir prievolés, nustatytos KPD teisés akty
bei Duomeny valdytojo, visy pirma prievolé pakankamai uZztikrinti, kad tinkamos techninés ir
organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu budu, kad duomeny tvarkymas atitikty Reglamento
reikalavimus.

148. Visais atvejais, be Duomeny valdytojo nustatyty papildomy pareigy, KPD
tvarkydamas asmens duomenis kaip duomeny tvarkytojas, turi Sias pareigas:

148.1. tvarkyti asmens duomenis tik pagal Duomeny valdytojo dokumentais jformintus
nurodymus, iSskyrus atvejus, kai tai daryti reikalaujama pagal teisés akty reikalavimus, kurie yra
taitkomi KPD. Tokiu atveju KPD, prie§ pradédamas tvarkyti asmens duomenis, pranesa apie tokj
teisin] reikalavimg Duomeny valdytojui, iSskyrus atvejus, kai pagal tg teis¢ toks praneSimas yra
draudZiamas dél svarbiy vieSojo intereso prieZasciy;

148.2. uztikrinti, kad asmens duomenis tvarkyti jgalioti asmenys bty jsipareigoje
uztikrinti konfidencialuma;

148.3. imtis visy techniniy ir organizaciniy priemoniy, kad biity uztikrintas tvarkomy
asmens duomeny saugumas

148.4. laikytis Taisyklése nustatyty kito duomeny tvarkytojo pasitelkimo salygy;

148.5. atsizvelgdamas ] duomeny tvarkymo pobidj, padéti Duomeny valdytojui
taikydamas tinkamas technines ir organizacines priemones, kiek tai jmanoma, kad biity jvykdyta
Duomeny valdytojo prievolé atsakyti | prasymus, susijusius su Duomeny subjekty teisiy
jgyvendinimu;

148.6. padéti Duomeny valdytojui igyvendinti jo prievoles pranesti apie Asmens duomeny
saugumo pazeidimus bei atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg, atsizvelgiant j duomeny
tvarkymo pobtdj ir KPD turimg informacija;

148.7. uzbaigus teikti su duomeny tvarkymu susijusias paslaugas, iStrinti arba grazinti
Duomeny valdytojui visus asmens duomenis ir iStrinti esamas jy kopijas, iSskyrus atvejus, kai teisés
aktai nustato reikalavimg asmens duomenis saugoti;

148.8. Duomeny valdytojo praSymu pateikti informacija, buting siekiant jrodyti, kad
vykdomos Siame straipsnyje nustatytos prievolés, ir sudaryti salygas bei padéti duomeny valdytojui
arba kitam Duomeny valdytojo jgaliotam auditoriui atlikti audita, jskaitant patikrinimus.

149. KPD informuoja Duomeny valdytoja, jei, KPD nuomone, Duomeny valdytojo
nurodymas pazeidzia Reglamentg ar kitas duomeny apsaugos teisés nuostatas.

XVIII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYTOJU PASITELKIMAS

150. KPD gali pasitelkti duomeny tvarkytojus, kurie teikdami paslaugas KPD gauna
prieiga prie asmens duomeny ir juos tvarko KPD nustatytais tikslais bei pagal jo nurodymus, tiek,
kiek tai biitina paslaugai suteikti.

151. KPD pasitelkia tokius duomeny tvarkytojus, kurie pakankamai uZtikrina, kad
tinkamos techninés ir organizacinés priemonés bus jgyvendintos tokiu biidu, jog duomeny
tvarkymas atitikty Reglamento reikalavimus ir biity uztikrinta tinkama duomeny subjekto teisiy
apsauga.

152. KPD, suteikdamas duomeny tvarkytojams prieiga prie asmens duomeny, su duomeny
tvarkytojais sudaro raSytines sutartis, kuriose turi biiti numatoma, kad duomeny tvarkytojai
duomenis tvarko tik pagal duomeny valdytojo nurodymus.
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153. Sutartyse nustatomi asmens duomeny tvarkymo dalykas ir trukme, duomeny
tvarkymo pobiidis ir tikslas, asmens duomeny raiSis ir duomeny subjekty kategorijos, duomeny
valdytojo prievolés ir teisés bei kitos Reglamento 28 straipsnyje numatytos privalomos nuostatos.

154. Siekiant tinkamai valdyti asmens duomeny judéjimg, KPD duomeny apsaugos
pareigiinas kartu su IStekliy valdymo ir vieSyjy pirkimy skyriumi elektroniniu biidu tvarko duomeny
tvarkytojy registra pagal patvirtintg forma (8 priedas).

155. Kitiems asmenims (ne duomeny tvarkytojams) KPD tvarkomi asmens duomenys gali
buti perduoti tik Duomeny subjekto praSymo ar sutikimo pagrindu bei kai tokiag KPD teis¢ ar
pareiga nustato Sios Taisyklés arba teisés aktai.

156. Siame skyriuje i§déstytos taisyklés taikomos, kai asmens duomenys yra perduodami
Europos ekonominés erdvés valstybese.

XIX SKYRIUS
ASMENS DUOMENU PERDAVIMAS | TRECIASIAS VALSYBES IR
TARPTAUTINES ORGANIZACIJAS

157. Perduoti asmens duomenis | trecigjg valstybe arba tarptauting organizacijg galima tik
esant bent vienai i$ $iy salygy:

157.1. yra priimtas Europos Komisijos sprendimas, kad atitinkama trecioji valstybe,
teritorija arba vienas ar daugiau nurodyty sektoriy toje treCioje valstybéje, arba atitinkama
tarptautiné organizacija uztikrina tinkamo lygio apsauga;

157.2. jeigu néra priimtas sprendimas dél tinkamo apsaugos lygio uztikrinimo arba
nenustatytos tinkamos apsaugos priemonés, asmens duomenys gali biiti perduoti ] trecigjg valstybe
arba tarptautinei organizacijai tik tuo atveju, jeigu KPD yra nustaiusi tinkamas apsaugos
priemones, jskaitant tai, kad Duomeny subjektams bus uZztikrinta galimybé naudotis vykdytinomis
Duomeny subjekty teisémis ir veiksmingomis Duomeny subjekty teisiy gynimo priemonémis.

158. Jeigu néra priimtas Komisijos sprendimas dél tinkamo apsaugos lygio uZztikrinimo
arba nenustatytos tinkamos apsaugos priemonés, kaip nurodyta Reglamento 46 straipsnio 2 ir 3
dalyse, asmens duomeny perdavimas ] tre€igjg valstybe arba tarptautinei organizacijai gali biiti
atlickamas tik tada, jeigu egzistuoja bent viena i§ Reglamento 49 straipsnio 1 dalyje nurodyty

salygu.

XX SKYRIUS
PRITAIKYTOJI IR STANDARTIZUOTOJI ASMENS DUOMENU APSAUGA

159. KPD, kaip duomeny valdytojas, tiek nustatydamas asmens duomeny tvarkymo
priemones, tiek paties duomeny tvarkymo metu jgyvendina tinkamas technines ir organizacines
priemones asmens duomeny saugumui uztikrinti.

160. KPD, kaip duomeny valdytojas nustatydamas tinkamas technines ir organizacines
priemones, turi veikti atsizvelgdamas j techniniy galimybiy iSsivystymo lygi, igyvendinimo
sgnaudas bei asmens duomeny tvarkymo pobiidj, apréptj, kontekstg ir tikslus, taip pat j asmens
duomeny tvarkymo keliamus pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms. Nustatant asmens
duomeny saugumo priemones rekomenduotina vadovautis Inspekcijos paskelbty Tvarkomy asmens
duomeny saugumo priemoniy ir rizikos jvertinimo gairiy duomeny valdytojams ir duomeny
tvarkytojams aktualia redakcija.

161. Pritaikytoji duomeny apsauga jpareigoja KPD imtis techniniy ir organizaciniy
priemoniy ankstyvuosiuose asmens duomeny tvarkymo operacijy rengimo etapuose, kad privatumo
ir asmens duomeny apsaugos principai biity jgyvendinami nuo pat asmens duomeny tvarkymo
pradzios, o kiekviena nauja programa ar sistema, naudojanti asmens duomenis, turi biiti kuriama ir
diegiama atsizvelgiant j tokiy asmens duomeny apsaugg. | privatuma turi biiti atsizvelgiama per visa
programos ar sistemos gyvavimo laika.

162. Priemoniy, taikomy jgyvendinant pritaikytosios duomeny apsaugos reikalavima,
pavyzdZiai:
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162.1. audity ir KPD direktoriaus jsakymais, patvirtinty teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkymg KPD, perziiiry vykdymas;

162.2. asmens duomeny konfidencialumo uztikrinimas;

162.3. asmens duomeny naudojimo ribojimas;

162.4. galimybés stebéti savo asmens duomeny tvarkymg suteikimas duomeny
subjektams;

162.5. galimybés tobulinti ir jgyvendinti naujas asmens duomeny apsaugos priemones
uzsitikrinimas;

162.6. kontrolés galimybe;

162.7. kuo skubesnis asmens duomeny anonimizavimas;

162.8. pseudonimy suteikimas;

162.9. asmens duomeny tvarkymo skaidrumas;

162.10. renkamo asmens duomeny kiekio ribojimas;

162.11. tinkamas Darbuotojy mokymas;

162.12. vartotojui draugisky sistemy diegimas.

163. Standartizuotoji duomeny apsauga reiSkia reikalavimg duomeny valdytojui, kad
asmens duomenys biity tvarkomi uztikrinant auks$c¢iausig privatumo apsaugos lygi, o su asmens
duomenimis negaléty susipazinti neribotas asmeny skaicius.

164. Priemoniy, skirty standartizuotajai asmens duomeny apsaugai jgyvendinti,
pavyzdZiai:

164.1. standartizuotai tvarkomi tik tie asmens duomenys, kurie yra bitini konkre¢iam
asmens duomeny tvarkymo tikslui;

164.2. technologinés priemones turi biiti suprojektuotos taip, kad bty galima iSvengti
nereikalingo asmens duomeny tvarkymo;

164.3. asmens duomeny apsaugai draugiski numatytieji nustatymai;

164.4. funkcijos, skirtos asmens duomeny tvarkymui, neturi biti prieinamos tiems
Darbuotojams, kuriems jos néra biitinos jy funkcijoms atlikti.

165. Asmens duomeny apsaugos tikslo siekiama taip pat taikant ir poveikio duomeny
apsaugai vertinimo procediirg.

XXI SKYRIUS
VIENO LANGELIO PRIEZIUROS MECHANIZMO IGYVENDINIMAS

166. Visais klausimais KPD bendradarbiauja ir komunikuoja su Inspekcija, kaip
vadovaujancia prieziliros institucija, iSskyrus atvejus, kai konkrety skundg ar Reglamento pazeidima
nagrinéja kita prieziliros institucija.

XXII SKYRIUS
BEPILOCIAIS ORLAIVIAIS RENKAMU DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

167. Bepilocius orlaivius Departamentas naudoja Siais tikslais:

167.1. organizuoti ir koordinuoti nekilnojamojo kultiiros paveldo objekty ir vietoviy
stebésena;

167.2. kontroliuoti kultliros paveldo tvarkyba ir priezilirg, stabdyti fiziniy ir juridiniy
asmeny atlickamus veiksmus nekilnojamosiose kultiiros vertybése, jy teritorijose ir apsaugos
zonose, jeigu nustatomi paveldosaugos reikalavimy pazeidimai;

167.3. nustatyti suzaloty nekilnojamyjy kultiiros vertybiy atkiirimo biida ir nuostoliy
dydj;

167.4. apziuréti, fiksuoti ir tirti nekilnojamasias kultliros vertybes ir nekilnojamuosius
daiktus, kurie gali turéti vertingyjy savybiy;

167.5. rinkti informacija reikalingg apginti vieS$ajj interesa nekilnojamojo kulttiros
paveldo apsaugos srityje;
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167.6. tinkamai uzfiksuoti, iStirti ir (ar) atskleisti administracinius nusizengimus ir kitus
teisés akty pazeidimus;

167.7. iSmatuoti pastaty turi, aukstj, apzvelgti tas auksty pastaty vietas, kurios nuo zemeés
nesimato, taip pat stebéti sunkiai prieinamus, didelio ploto kultiros paveldo objektus ir vietoves;

167.8. skleisti informacija apie pavelda.

168. Asmens duomeny, naudojant bepiloius orlaivius, tvarkymo teisinis pagrindas —
Reglamento 6 straipsnio 1 dalies e punktas (vykdant Departamentui pavestas vieSosios valdzios
funkcijas nekilnojamojo kulttiros paveldo apsaugos srityje).

169. Bepilo¢iy orlaiviy pagalba negali biiti fiksuojamas garsas, judesys, temperatiira,
elektromagnetiniai signalai, renkami kiti tiesiogiai su patikrinimo objektu nesusij¢ duomenys.

170. Rysiai tarp keliy bepilo¢iy orlaiviy néra uzmezgami ir surinktais duomenimis tarp
bepilociy orlaiviy nesidalinama.

171. Bepilocio orlaivio sistema valdantis nuotolinis pilotas privalo:

171.1. vadovautis 2019 m. geguzés 24 d. Europos Komisijos jgyvendinimo reglamentu
(ES) 2019/947 ,,Dél bepilociy orlaiviy naudojimo taisykliy ir tvarkos®, Lietuvos transporto saugos
administracijos direktoriaus 2020 m. gruodZio 11 d. jsakymu Nr. 2BE-408 ,,Dé¢l nacionalinio
standartinio scenarijaus patvirtinimo®, Lietuvos transporto saugos administracijos direktoriaus 2020
m. gruodzio 11 d. jsakymu Nr. 2BE-408 ,,D¢l Nacionalinio standartinio scenarijaus patvirtinimo*;

171.2. tikrinamam subjektui ar kitiems asmenims iskilus klausimy, abejoniy, paaiskinti
bepilocio orlaivio naudojimo tiksla, funkcijas, kokie duomenys renkami ir kaip toliau bus tvarkomi;

171.3. uztikrinti, kad nuotraukose ir (ar) vaizdo jraSuose nebiity matomas Zmogaus
veidas ar kiti konkrety Zzmogy aiSkiai identifikuojantys pozymiai, taip pat automobiliy numeriai. O
jei tokie ] vaizda pateko, po skraidymo perzitiréjus ir pastebéjus, panaudoti vaizdo suliejimo
funkecija;

171.4. wuzfiksavus bepilo¢io orlaivio naudojimo tikslais reikalingus duomenis, bepilotj
orlaivj nuleisti ant Zemés.

172. Darbuotojams grieZtai draudZiama:

172.1. bepilocius orlaivius naudoti asmeniniais tikslais, pramogoms, naudoti daugiau
funkcijy nei biitina tiesioginiy funkcijy vykdymui;

172.2. bepilociais orlaiviais skraidyti aerodromy, oro uosty oro eismo zonose, pasienio
zonoje, vir§ kariniy teritorijy, kity strateginés reikSmés objekty, siekiant uztikrinti pilotuojamos
aviacijos sauguma, apsaugoti valstybés nacionalinio saugumo interesus. Draudziamose skraidyti
teritorijose skristi galima tik gavus draudziamos zonos savininko leidima specialiyjy jstatymus
1gyvendinanc¢iy akty nustatyta tvarka.

172.3. stebéti vaizda patalpose, kuriose yra akivaizdziai gyvenama ar kurios yra
akivaizdziai eksploatuojamos.

173. Bepilot] orlaivi panaudojes Darbuotojas ne véliau kaip per 3 darbo dienas po
bepiloc¢io orlaivio panaudojimo turi perziiiréti bepilo¢iy orlaiviy pagalba padarytas nuotraukas ir
(ar) vaizdo jraSus, iStrinti nebiitinas nuotraukas ir (ar) vaizdo jraSus, o biitinas nuotraukas ir (ar)
vaizdo jraSus persikelti ] savo tarnybinj kompiuterj, uzdengti perteklinius vaizdo duomenis
(automobiliy numerius, Zzmoniy atvaizdus ir pan.), ijkelti nuotraukas ir (ar) vaizdo jrasus i
Departamento tinkling viding saugykla (serverj), prie kurios prieiga (slaptazodj) turi bepilot] orlaivj
panaudojes Darbuotojas bei kiti Darbuotojai, kuriems bepilo¢iy orlaiviy pagalba padarytos
nuotraukos ir (ar) vaizdo jrasai reikalingi darbinéms funkcijoms atlikti ar pavestoms uZduotims
vykdyti.

174. Nedelsiant po nuotrauky ir (ar) vaizdo jraSy jkélimo j Departamento ar tarnybinj
kompiuteri, bet ne véliau kaip per 1 darbo diena, nuotraukos ir (ar) vaizdo jrasai turi bati iStrinti i§
bepilocio orlaivio. Jkélus nuotraukas ir (ar) vaizdo jrasus j vidine saugykla (serverij), nuotraukos ir
(ar) vaizdo jrasai i$ tarnybinio kompiuterio iStrinami.

175. Igyvendinant duomeny subjekto teis¢ susipazinti su savo vaizdo duomenimis,
uztikrinama tre€iyjy asmeny teisé ] privaty gyvenima, t. y. duomeny subjektui susipazjstant su
nuotraukomis ir (ar) vaizdo jraSais, jeigu juose matomi kiti asmenys, kuriy tapatybé gali biiti
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nustatyta, ar kita informacija, kuri gali paZeisti tre¢iyjy asmeny privatumag, Sie vaizdai turi biti
retuSuoti ar kitais biitais panaikinama galimyb¢ identifikuoti treCiuosius asmentis.

176. Tvarkant asmens duomenis bepilociy orlaiviy sukurtuose vaizdo failuose, turi buti
uztikrinta jprastiné kompiuteriniy duomeny apsauga:

176.1. apsaugota prieiga prie vidinio kompiuteriy tinklo — ugniasiene ir kitomis
priemonémis;

176.2. darbo vietose, kuriose laikoma orlaiviy sukurti vaizdo failai, turi bati idiegtos ir
nuolatos atnaujinamos vidinio tinklo ir antivirusinés apsaugos priemongs.

XXIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

177. Darbuotojai, kurie yra jgalioti tvarkyti asmens duomenis arba eidami savo pareigas
juos suzino, privalo laikytis Taisykliy, pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy bei
konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty teisés aktuose ir Taisyklése. Darbuotojams,
pazeidusiems Taisykliy, kity teisés akty, reglamentuojan¢iy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga,
reikalavimus, gali buti taikoma tarnybiné, drausminé ar kita jstatymy numatyta atsakomybé.

178. Taisyklés perziirimos ir esant reikalui atnaujinamos jvykus esminiams
organizaciniams, sisteminiams ar kitiems asmens duomeny tvarkymo ir (ar) veiklos pokyc¢iams arba
pasikeitus teisés akty reikalavimams, bet ne reciau kaip kartg per metus.




Kultiiros paveldo departamento

prie Kultiros ministerijos

asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

(Sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo forma)
SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

20 m. d.

Nr.

(vieta)

A§’ ol
(asmens vardas, pavardé/ pavadinimas, gimimo data/ jmonés kodas)
sutinku ir esu informuotas (-a), kad:
1. Kultiros paveldo departamentas prie Kultiiros ministerijos (toliau — KPD) gauty ir
tvarkyty Zemiau iSvardintus mano asmens duomenis (pildo duomeny subjektas)':

pavyzdziui, vardas ir pavardé:

2. Auks¢iau iSvardinti asmens duomenys biity tvarkomi $iais tikslais®:

3. Su auk$¢iau i§vardintais asmens duomenimis biity atlickami $ie tvarkymo veiksmai’:

4. Asmens duomenys biity perduoti ‘. Duomeny gavéjai tokius
asmens duomenis tvarkyty Siame sutikime nurodytais tikslais.

5. KPD asmens duomenis tvarkys teisétai, saziningai ir skaidriai, laikydamasis teisés akty
nustatyty reikalavimy, tik Siame sutikime nustatytais tikslais, taip pat uZztikrindamas asmens
duomeny sauguma, igyvendindamas tinkamas technines ir organizacines priemones asmens
duomenims apsaugoti nuo neteiséto sunaikinimo ar (ir) atsitiktinio pakeitimo, atskleidimo ir nuo bet
kokio kito neteiséto tvarkymo.

6. Pasikeitus Jiisy asmens duomenims, tvarkomiems pagal § sutikimg, praSome pranesti
apie tai KPD.

7. Sutikimo galiojimo terminas —

8. Informacija, susijusi su mano asmens duomenq tvarkymu $io sutikimo pagrindu,
vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679
deél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau —
Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) 13 straipsniu, yra §i:

! Siame punkte pateikiamas konkretus minimalus asmens duomeny sarasas, kuris yra reikalingas konkre¢iam duomeny
tvarkymo §io sutikimo pagrindu tikslui (-ams), numatytiems KPD Duomeny tvarkymo veiklos jrasy aprase pasiekti.

2 Siame punkte pateikiami konkretis tikslai, kuriais KPD naudos asmens duomenis §io sutikimo pagrindu.

3 Siame punkte pateikiama, kokie konkretiis veiksmai bus atlickami su 1 punkte nurodytais asmens duomenimis juos
tvarkant 2 punkte nurodytais tikslais.

* Siame punkte jvardijami duomeny gavéjai, kuriems $io sutikimo pagrindu biity perduodami asmens duomenys.
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8.1. Duomeny valdytojas — KPD, buveinés adresas: Snipiskiy g.3, LT-09309 Vilnius, el.
pasto adresas centras@kpd.lt;

8.2. Duomeny  apsaugos pareigiino kontaktai — el. pasto adresas
duomenu.apsauga@kpd.lt, tel. +37068774216;

8.3. Duomeny tvarkymo tikslai — Siame sutikime nurodyti asmens duomenys bus tvarkomi
tik tuo tikslu, dél kurio 2 punkte duotas sutikimas;

8.4. Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — Siame sutikime nurodyty Jusy asmens
duomeny tvarkymo teisinis pagrindas yra $is sutikimas;

8.5. Asmens duomeny gavéjai — Siame sutikime nurodyti Jisy asmens duomenys gali biiti
perduoti’:

8.5.1. 4 punkte nurodytiems asmens duomeny gavéjams;

8.5.2. duomeny tvarkytojams, kurie atlicka tam tikrus darbus ir teikia paslaugas
(informaciniy technologijy bendrovés, kurios asmens duomenis tvarko, kad uztikrinty informaciniy
sistemy kiirimg, tobulinimg ir palaikymg; bendrovés, kurios uZztikrina praneSimy klientams
siuntimg, teikia apsaugos ir kitas paslaugas, jskaitant teisés, finansy, mokesc¢iy, personalo
administravimo, buhalterinés apskaitos paslaugas);

8.5.3. teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms tiek, kiek tokj teikimag
nustato teisés akty reikalavimai (pvz.: antstoliams, teismams ir kt.);

8.5.4. kitiems asmenims Jiisy sutikimu, jei toks sutikimas gaunamas dél konkretaus atvejo;

8.5.5. jeigu ] §i asmens duomeny gavejy saraSa patekty ne Europos ekonominés erdvés
valstybéje esantys asmens duomeny gavéjai, asmens duomenys perduodami tik Komisijos
sprendimu dél tinkamo duomeny apsaugos lygio patvirtintoms valstybéms arba tik valstybéms,
kuriy atzvilgiu taikomos Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 46 straipsnio 2 dalyje ar 3 dalyje,
49 straipsnio 1 dalyje nustatytos apsaugos priemones, su kuriomis turétuméte galimybe susipazinti
8.1 ir 8.2 papunkciuose nurodytais kontaktais.

8.6. Duomeny subjekty teisés. Teis¢ praSyti, kad biity leista susipazinti su asmens
duomenimis ir juos iStaisyti arba iStrinti, teis¢ apriboti asmens duomeny tvarkyma, teisé nesutikti,
kad asmens duomenys biity tvarkomi, taip pat teis¢ j asmens duomeny perkeliamuma. Sias teises
galiu jgyvendinti teisés akty nustatyta tvarka.

PraSymai dél teisiy jgyvendinimo KPD turi biti pateikti rastu (jskaitant teikiamus
elektroniniu formatu), taip pat turi biiti jmanoma identifikuoti prasyma padavusio asmens bei
duomeny subjekto tapatybg. Duomeny subjekto tapatybé nustatoma pagal tapatybe patvirtinant]
dokumentg ar elektroniniy rySiy priemonémis, kurios leidzia tinkamai identifikuoti asmenij. Jei
praSymag duomeny subjektas siuncia pasStu ar per pasiuntinj, prie praSymo turi buti pridéta teisés
akty nustatyta tvarka patvirtinta duomeny subjekto asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento
kopija. Kai dél informacijos apie asmenj kreipiasi jo atstovas, jis turi pateikti atstovavimag
patvirtinant] dokumenta ir duomeny subjekto bei atstovo tapatybe patvirtinantj dokumenta, jeigu
néra kity protingy budy nustatyti atstovo ir duomeny subjekto tapatybiy.

D¢l duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo maloniai praSome kreiptis i KPD duomeny
apsaugos pareigiing 8.2 papunktyje nurodytais kontaktais.

8.7. Teisé atSaukti sutikimg. Turiu teis¢ bet kada atSaukti $j sutikimg. Sutikimo atSaukimas
nedaro poveikio sutikimu pagristo asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo,
teisétumui.

8.8. Asmens duomeny saugojimo laikotarpis. Sis sutikimas ir jame nurodyti Jiisy asmens
duomenys yra saugomas trejus metus nuo sutikimo atSaukimo arba jo galiojimo termino pabaigos,
arba nuo KPD sprendimo nebetvarkyti asmens duomeny sutikime nustatytais tikslais priémimo
dienos. Sis terminas gali bati pratestas, jei asmens duomenys yra naudojami arba gali biiti
naudojami kaip jrodymai ar informacijos Saltinis ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, jskaitant ir
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos vykdomame tyrime, civilinéje, administracinéje ar
baudziamojoje byloje arba kitais jstatymy nustatytais atvejais. Tokiu atveju asmens duomenys gali

3 Pasirinkti tinkamg variantg.
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biiti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems asmens duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami
nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

8.9. Automatizuoty sprendimy priémimai. Asmens duomenys nebus naudojami
automatizuoty sprendimy priémimui Jiisy atzvilgiu, jskaitant profiliavima.

8.10. Skundy teikimas. Turiu teis¢ skysti KPD veiksmus (neveikimg) Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai ir teismui teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui
Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikima).

(vardas, pavardé) (parasas)




Kultiiros paveldo departamento

prie Kultiros ministerijos

asmens duomeny tvarkymo taisykliy
2 priedas

(Konfidencialumo pasizadéjimo forma)
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

(vardas, pavardé)

(pareigy pavadinimas)
patvirtinu, kad esu susipazines (-usi) su 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos

reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny jud¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento) (OL 2016 L 119, p. 1), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymo, Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos direktoriaus patvirtinty
Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos asmens duomeny tvarkymo taisykliy, kity
teisés akty, reglamentuojan¢iy asmens duomeny apsauga, nuostatomis, ir

pasiZzadu:

1. Laikytis asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, nustatyty teisés aktuose.

2. Laikytis konfidencialumo principo ir saugoti asmens duomeny paslapt], susijusig su bet
kokiais asmens duomenimis, su kuria susipazinau vykdydamas(-a) pavestas funkcijas visg tarnybos
ar darbo laikg ir pasibaigus tarnybos ar darbo santykiams Kultiiros paveldo departamente prie
Kulttiros ministerijos, jeigu Sie asmens duomenys neskirti skelbti viesai.

3. Igyvendinti teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga, nuostatas, numatancias,
kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo ir nesudaryti salygy bet
kokiomis priemonémis susipazinti su asmens duomenimis n¢ vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas
tvarkyti asmens duomenis.

4. Asmens duomenis naudoti tik tiek, kiek reikia, ir tik tokia apimtimi, kokia reikalinga
pavestoms funkcijoms atlikti ir uZduotims vykdyti.

5. Savo ir (ar) man artimy asmeny privaciy interesy naudai nesinaudoti ir neleisti naudotis
informacija, kurig jgysiu vykdydamas (-a) pavestas funkcijas, kitokia tvarka ir mastu, nei nustato
Lietuvos Respublikos teisés aktai.

6. Asmens duomeny nekopijuoti, nefotografuoti arba kitu biidu nedauginti, jeigu tai néra biitina
pavestoms funkcijoms atlikti ir uzduotims vykdyti.

7. Suzinojes (-usi) apie asmens duomeny saugumo pazeidimg ir/ar galimai neteisétg asmens
duomeny tvarkyma, nedelsdamas (-a) apie tai informuoti tiesiogini vadova ir Kultiiros paveldo
departamento prie Kultiiros ministerijos duomeny apsaugos pareigiing.

Esu informuotas (-a), kad su asmens duomeny tvarkymu susijusiais klausimais galiu kreiptis |
Kulttros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos duomeny apsaugos pareigiing.

Esu informuotas (-a) ir suprantu:

1. kad, pazeidgs (-usi) Siame konfidencialumo pasizadéjime iSdéstytus jsipareigojimus, turésiu
atlyginti padarytg zalg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka ir kad uz neteiséta asmens
duomeny atskleidima ar kitokj tvarkyma man gali biiti taikoma Lietuvos Respublikos teisés aktuose
numatyta atsakomybe



2

2. kad duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti atlyginti turting ar neturting zalg, patirtg dél
neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo veikimo ar neveikimo;
3. kad duomeny valdytojas, duomeny tvarkytojas arba kitas asmuo atlygina asmeniui padaryta

zalg, o nuostolj iSreikalauja jstatymy nustatyta tvarka i§ asmens duomenis tvarkancio darbuotojo,
dél kurio kaltés atsirado $i zala.

(Pareigy pavadinimas) (ParaSas) (Vardas, pavard¢)




Kultiiros paveldo departamento

prie Kultiiros ministerijos

asmens duomeny tvarkymo taisykliy

3 priedas

(Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos duomeny tvarkymo veiklos jrasy apraso forma)

KULTUROS PAVELDO DEPARTAMENTO PRIE KULTUROS MINISTERIJOS

ASMENS DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASU APRASAS

Eil. Struktiriniai Asmens Asmens Asmens Asmens Duomenuy | Duomeny Duomeny Asmens
Nr. | padaliniai ir kiti duomeny duomeny duomeny duomeny Saltiniai gavéju perdavimas | duomeny
koleginiai organai | tvarkymo | tvarkymo subjekty | kategorijos kategorijos uz saugojimo,
atsakingi uz tikslas teisinis kategorijos EEE riby iStrynimo

asmens duomeny pagrindas terminai

tvarkyma

Sl bl




Kultiiros paveldo departamento

prie Kultiiros ministerijos

asmens duomeny tvarkymo taisykliy
4 priedas

(Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos duomeny subjekty prasymu, skundy, pretenzijuy ir teisiy igyvendinimo
registro forma)

KULTUROS PAVELDO DEPARTAMENTO PRIE KULTUROS MINISTERIJOS
DUOMENU SUBJEKTU PRASYMU, SKUNDU, PRETENZIJU IR TEISIU JGYVENDINIMO REGISTRAS

Eil. | Reg. | PraSymo, | Duomenu subjekto Duomeny subjekto | Prasymo, skundo, pretenzijos | Atsakymo Duomeny

Nr.| Nr. skundo, vardas, pavardé teisé, su kuria susijes iSnagrinéjimo rezultatai, duomeny subjekto
pretenzijo | (duomeny subjekto | praSymas, pretenzija veiksmai, kuriy imtasi subjektui teisés
s gavimo atstovo vardas, ar skundas pateikimo | igyvendinimo
data pavardé) data data

Sl




Kultiiros paveldo departamento
prie  Kultiros  ministerijos
asmens duomeny tvarkymo
taisykliy
5 priedas

(Pavedimo atlikti Kultairos paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos valstybés
tarnautojo ar darbuotojo veiksmy elektroninéje erdvéje naudojant jam suteikta kompiuterine
techning ir programing jranga kontrole darbo vietoje forma)

PAVEDIMAS ATLIKTI KULTUROS PAVELDO DEPARTAMENTO PRIE KULTUROS
MINISTERIJOS VALSTYBES TARNAUTOJO AR DARBUOTOJO VEIKSMU
ELEKTRONINEJE ERDVEJE NAUDOJANT JAM SUTEIKTA KOMPIUTERINE
TECHNINE IR PROGRAMINE IRANGA KONTROLE DARBO VIETOJE

20 m. d. Nr.

(surasymo vieta)

1.Kultiiros paveldo departamento prie Kulttiros ministerijos (toliau — Departamentas) valstybés
tarnautojo ar darbuotojo (toliau — darbuotojas)

(darbuotojo, kurio veiksmy kontrolée atliekama pareigos, vardas ir pavarde)

veiksmy elektroningje erdvéje naudojant jam suteikta kompiutering techning ir programing jrangg
kontrole darbo vietoje (toliau — veiksmy kontrol¢) atliks

(veiksmy kontrole atliksiancio (-iy) darbuotojo (-y) pareigos, vardas (-ai) ir pavarde (-és)

2.Veiksmy kontrolés atlikimo pagrindai

3. Veiksmy kontrolés tikslas

4.Veiksmy kontrolés budas (-ai) (pazymimas Zenklu ,, X*):
2. Tikrinama stebésenos metu surinkta informacija
5= Nuotoliniu badu prisijungiama ir tikrinama darbuotojo kompiuteriné techniné jranga

2. Laikinai paimama i§ darbuotojo kompiuteriné techniné jranga tikrinimui

-

5.Veiksmy kontrolés atlikimo terminas

(nurodyti terming)



6.Kita svarbi informacija

(nurodoma kita svarbi informacija, jeigu reikia)

(Pavedimgq atlikti veiksmy kontrole (parasas) (vardas ir pavarde)
paskyrusio darbuotojo pareigos)

(Veiksmy kontrole atliekancio subjekto (parasas) (vardas ir pavarde)
vadovo ar jo jgalioto
asmens pareigos)

Susipazinau

(Departamento darbuotojo, kurio veiksmy kontrolé atliekama, pareigos)

(parasas)

(vardas ir pavarde)

(data)

(jrasas apie atsisakymgq pasirasyti)




Kulttiros paveldo departamento
prie  Kultiros  ministerijos
asmens duomeny tvarkymo
taisykliy
6 priedas

(Kulturos paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos valstybés tarnautojo ar
darbuotojo veiksmy elektroninéje erdvéje naudojant jam suteikta kompiuterine techning ir
programing jranga kontrolés darbo vietoje akto forma)

KULTUROS PAVELDO DEPARTAMENTO PRIE KULTUROS MINISTERIJOS
VALSTYBES TARNAUTOJO AR DARBUOTOJO VEIKSMU ELEKTRONINEJE
ERDVEJE NAUDOJANT JAM SUTEIKTA KOMPIUTERINE TECHNINE IR
PROGRAMINE JRANGA KONTROLES DARBO VIETOJE AKTAS

20 m. d. Nr.

(surasymo vieta)

1.Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos (toliau — Departamentas) valstybés
tarnautojo ar darbuotojo (toliau — darbuotojas)

(darbuotojo, kurio veiksmy kontrolé atlikta pareigos, vardas ir pavardé)

veiksmy elektroninéje erdvéje naudojant jam suteikta kompiutering techning ar programing jranga
kontrole darbo vietoje (toliau — veiksmy kontrol¢) atliko

(veiksmy kontrole atlikusio (-iy) darbuotojo (-y) pareigos, vardas (-ai) ir pavardé (-és)

2. Veiksmy kontrolés atlikimo pagrindai

(nurodoma pavedimo data ir numeris)
3. Veiksmy kontrolés tikslas

4. Atliktas veiksmy kontrolés biidas (pazymimas zenklu ,, X*):

2 Tikrinta stebésenos metu surinkta informacija

5= Nuotoliniu biidu prisijungta ir tikrinta darbuotojo kompiuteriné techniné jranga

7= Laikinai paimta i§ darbuotojo kompiuteriné technin¢ jranga tikrinimui

5.Veiksmy kontrolés atlikimo terminas

(nurodyti terming)



6. Veiksmy kontrolés rezultatai

(veiksmy kontrole atlikusio(-iy) (parasas) (vardas ir pavardé)
darbuotojo(-y) pareigos)




Kulttiros paveldo departamento
prie Kultiiros ministerijos
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
7 priedas
(Poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaitos forma)

POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMO ATASKAITA

(data)

1. Priezastys, dél kuriy bitina atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima

Planuojamos vykdyti veiklos aprasymas, jos tikslai ir planuojamos atlikti asmens duomeny tvarkymo
operacijos. Paaiskinimas, kodé¢l bitina atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg. Jei reikia, prie
formos pridedami susij¢ dokumentai.

2. Asmens duomeny tvarkymo apraSymas

Aprasomi asmens duomeny rinkimo, naudojimo, saugojimo ir naikinimo veiksmai, nurodoma, i§ kokiy
Saltiniy bus renkami duomenys, kam bus teikiami (galima pateikti asmens duomeny tvarkymo veiksmy
schemg). Aprasoma, kokie asmens duomeny tvarkymo veiksmai gali kelti pavojy fiziniy asmeny teiséms
ir laisvéms.

Aprasomas tvarkymo mastas: kokiy kategorijy asmens duomenys bus tvarkomi; ar bus tvarkomi
specialiy kategorijy asmens duomenys arba duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir
nusikalstamas veikas; kiek duomeny, kaip daznai bus renkama ir naudojama; kaip ilgai bus saugomi
asmens duomenys; nurodomas apytikslis duomeny subjekty skaicius bei geografiné duomeny tvarkymo
apréptis.




Aprasomas duomeny tvarkymo pobtdis: kokio pobtdzio santykiai sieja Jisy jmong¢ su duomeny
subjektais; ar duomeny subjektai turés galimybe¢ kontroliuoti duomeny tvarkyma; ar duomeny subjektai
gali numatyti, kad jy asmens duomenys bus tvarkomi Siuo budu; ar bus tvarkomi vaiky ir kity
pazeidziamy asmeny duomenys; jvertinama, ar toks duomeny tvarkymas yra saugus; ar duomeny
tvarkymo technologijos yra naujos, ar egzistuojancios technologijos bus panaudotos kitokiu biidu; koks
yra technologijy iSsivystymo lygis Sioje srityje; ar yra kokiy nors visuomeniniy ar pan. problemy ar
klausimy, j kuriuos bitina atsizvelgti; nurodoma, ar yra jsipareigojimas laikytis patvirtinto elgesio
kodekso ar patvirtinto sertifikavimo mechanizmo.

Aprasomi asmens duomeny tvarkymo tikslai: kokj rezultatg siekiama gauti; kokj poveikj tai turés
fiziniams asmenims; kokia yra tokio duomeny tvarkymo nauda Jiisy jmonei bei kitiems asmenims.

3. Konsultacijos

ApraSoma, kaip planuojama suzinoti suinteresuoty asmeny nuomong¢ arba pagrindziama, kodél to daryti
nebiitina: kokiy asmeny nuomong planuojama gauti; kokie asmenys bus pasitelkti Jisy jmongje, ar bus
pasitelkti duomeny tvarkytojai; ar planuojama konsultuotis su duomeny saugos ekspertais ar kitokiy
sriciy ekspertais.

4. Biitinumo ir proporcingumo jvertinimas

ApraSomas asmens duomeny tvarkymo teisétumas ir tvarkymo proporcingumas: nurodomas teiséto
tvarkymo pagrindas; jvertinama, ar tvarkant asmens duomenis bus pasiektas Jusy tikslas; ar ta patj
rezultatg jmanoma pasiekti kitokiu biidu; kokiu btidu bus iSvengta veiklos sutrikimy; kaip bus uztikrinta
duomeny kokybé¢ ir jgyvendintas duomeny kiekio mazinimo principas; kokia informacija bus pateikta
duomeny subjektams; kaip Jisy jmoné planuoja jgyvendinti duomeny subjekty teises; kokiu budu bus
uztikrinta, kad duomeny tvarkytojas laikytysi reikalavimy; kokiu biidu bus uZtikrintas ] uZsienio
valstybes teikiamy asmens duomeny saugumas.




5. Pavoju nustatymas ir jvertinimas

Aprasomas pavojaus ir poveikio fiziniam asmeniui pobudis. Zalos Zalos Bendras
Jei biitina, aprasoma susijusi verslo rizika. tikimybé sunkumas | pavojaus
lygis
Mazai Minimali, Zemas,
tikétina, reikSminga vidutinis
tikétina ar ar sunki ar aukstas

labai tikétina

6. Priemoniy sumaZinti nustatymas

Nurodomos papildomos priemonés, kuriy galima imtis

vidutinio lygio pavojus.

siekiant sumazinti ar panaikinti aukSto ar

Pavojus Priemonés sumazinti ar paSalinti Priemonés Likes Priemoné
pavoju pritaikymo pavojus patvirtinta
rezultatas
Pasalinta, Zemas, Taip, ne
sumazinta, vidutinis ar
priimtina aukstas

rizika




7. ISvados ir sprendimai

Nurodomos priemonés ir | Vardas, pavardé, data, parasas
ivardijamas likes pavojus

Pastabos

Priemonés patvirtintos:

Itraukti numatytas priemones |
veiklos plang, nustatant atlikimo
terming ir atsakingus asmenis

Likes pavojus pripazintas
priimtina rizika:

Jei priimtina rizika pripazintas auksto
lygio pavojus priimtinas, privaloma
kreiptis dél iSankstinés konsultacijos j
Valstybing duomeny apsaugos
inspekcija

Duomeny apsaugos pareigiino nuomoné

Duomeny apsaugos pareigiino nuomon¢ turi biiti pateikta dél asmens duomeny tvarkymo teisétumo,
planuojamy priemoniy pavojams mazinti ar pasalinti bei dél galimybés toliau tvarkyti asmens duomenis.

Nurodoma duomeny apsaugos pareigiino nuomone:

Vardas, pavarde, data, parasas

Nurodoma, ar atsizZvelgta i duomeny apsaugos pareigiino nuomone¢

Jeigu atmesta, pagrindziama, kodel.

Vardas, pavarde, data, parasas




Gautos kity asmeny nuomonés

Trumpai apraSomos kity asmeny nuomongs ir nurodoma, ar | jas atsizvelgta. Jeigu sprendimas skiriasi
nuo susijusiy asmeny nuomonés, pagrindziama, kodél.

Vardas, pavardeé, data, parasas

Uz Sio poveikio duomeny apsaugai vertinimo prieziiira paskirtas atsakingas asmuo

Pastaba. Duomeny apsaugos pareigiinas turi prizitiréti asmens duomeny tvarkymo atitiktj Poveikio
duomeny apsaugai vertinime nurodytoms iSvadoms ir sprendimams.

Vardas, pavarde, data, parasas




(Kultiiros paveldo departamento prie Kultiiros ministerijos duomeny tvarkytojy registro forma)

Kultiiros paveldo departamento
prie Kultiiros ministerijos
asmens duomeny tvarkymo taisykliy

8 priedas

KULTUROS PAVELDO DEPARTAMENTO PRIE KULTUROS MINISTERIJOS

DUOMENU TVARKYTOJU REGISTRAS

Eil

Duomeny
tvarkytojas

Sutarties su duomeny
tvarkytoju sudarymo
data, pobudis

Perduoty asmens
duomeny kategorijos ir
duomeny subjekty
kategorijos

Perduoty

duomeny

tvarkymo
tikslas

Duomenuy tvarkytojui
duoti nurodymai

Sutarties su
duomeny
tvarkytoju
pasibaigimo
data

Sl b
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